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Assunto: Regimento Escolar

Venho por meio desta, informar a V.52, que o Colégio de Santa Inés estd enviando o Regimento
Escolar, com as devidas alteragdes e adequagdes solicitadas pela Supervisora de Ensino.

llma Sr2

Maria de Fatima Lopes

D.D. Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino Regido Centro

Sdo Paulo,29 de outubro de 2021.
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REGIMENTO ESCOLAR

TITULO I

DA ESTRUTURA ESCOLAR

CAPITULO 1
DA IDENTIFI g_gg:j;g DO ESTA BELECIMENTO

Artigo 1° - O COLEGIO DE SANTA INES, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ) sob o n® 63.019.772/0002-76, com sede em S#o
Paulo, Capital, & Rua Trés Rios, 362 - CEP: 01123-000, Bom Retiro - fone: (11) 3334-
9055, fundado em 21/01/1907, ¢ uma associagdo civil e religiosa, de natureza confessional,
beneficente e filantrépica, de cardter educacional e de assisténcia social, sem fins
lucrativos, ¢ filial da ASSOCIACAO EDUCACIONAL IRMAS SALESIANAS DE SAQ
PAULO, CNPJ 63.019.772/0001-95 constituido sob a inspiracdo dos ensinamentos e do
carisma de Sdo Jodo Bosco e Santa Maria Domingas Mazzarello.

Pardgrafo tinico — O Colégio de Santa Inés ministra os seguintes egmentos de ensino da
Educagdo Basica:

I. Educago Infantil;
II. Ensino Fundamental;

ITI. Ensino Médio.
cAPiTULO IT
DOS FINS E OBJETIVOS

Artigo 2° - O Colégio de Santa Inés tem por finalidade oferecer a educacgio, como
instrumento de defesa, protecdo, promogfio ¢ desenvolvimento da infincia, da
adolescéncia, da juventude e de adultos, destacando os fins sociais da lei, as exigéncias do
bem comum, os direitos e deveres individuais € coletivos em consonéncia com os fins da
Educacfio Nacional substanciados na Constituigdo da Repiliblica Federativa do Brasil, na
Constituigdo do Estado de S@o Paulo e na Lei 9.394/96, com a Lei Orgénica da Assisténcia
Social (LOAS) e o Estatuto da Crianga e da Adolescente (ECA).

Artigo 3° - O Colégio de Santa Inés sendo uma das Comunidades Educativas das
Religiosas Filhas de Maria Auxiliadora — Obra de Dom Bosco e Madre Mazzarello — e,
portanto, seguidora de seu sistema educativo gozando do direito de livre iniciativa e de

livre associagfio, fundamentado no pluralismo escolar, como Instituicio Educativa .
confessionalmente catdlica e institucionalmente apolitica, tem o objetivo de dar aos alunos @
formagéo integral em suas varias formas, orientando-os para a vivéncia dos valores
humano-cristdos, da dignidade e corresponsabilidade ambiental para a participagdo social

como protagonista da prépria histéria, levando a criar condigdes de vida consciente e livre

na experiéncia da verdade, da justiga, da fraternidade e da cidadania.
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REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 4° - S&o objetivos educacionais do Colégio de Santa Inés:

I. suscitar a transformacfo interior e o compromisso do educando para ser agente
de mudanga, no exercicio consciente da cidadania e desenvolvimento de suas
competéncias socioemocionais;

II. dar fundamento e consisténcia a consciéncia, libertando o aluno de ideias pré-
concebidas e capacitando-o para captar criticamente a realidade;

IIl. possibilitar a vivéncia de situagdes favordveis & formagio de bons cristdos e
honestos cidaddos, de pessoas dialogais e participativas;

IV. capacitar o educando para se posicionar diante dos acontecimentos e assumir com
responsabilidade as préprias opgdes e suas consequéncias;

V. oferecer condigdes para o desenvolvimento do protagonismo juvenil;

VI. compreender os direitos e deveres da pessoa humana, do cidadfo, do estado, da
familia e dos demais membros de que se compde a comunidade;

VII. preparar o individuo para o dominio dos recursos cientificos que lhe permitam
utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do meio;

VIII. preparar o educando para situar-se diante de um mundo dinimico e em constante
transformagfo cultural, através de sua inser¢do no mundo do trabalho e das
relagdes sociais;

IX. criar condigdes & descoberta de que o homem ¢ co-criador e de que o trabalho
consiste no uso consciente das proprias capacidades a servigo do bem comum;

X. desenvolver habitos de respeito e solidariedade humana.

XI. propiciar, numa perspectiva inclusiva, experiéncias de aprendizagens diversas, a
fim de atender as necessidades especificas de cada aluno e seu desenvolvimento,
buscando também intensificar o processo de inclusdo dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades nas classes comuns do
ensino regular, garantindo condigdes de acesso e de permanéncia com
aprendizagem, buscando prover atendimento com qualidade.

liberdade e solidariedade humana, tem por fim o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagfo para o trabalho, mediante:

Artigo 5° — O Colégio de Santa Inés considera que a educagio, inspirada nos principios de @ .

I. a compreensdo dos direitos e deveres da pessoa humana, do cidaddo, do Estado, da
Familia e dos demais grupos de que se compde a Comunidade;

II. o respeito & dignidade e as liberdades fundamentais do homem:;

III. o fortalecimento da Unidade Nacional e da Solidariedade Internacional:
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REGIMENTO ESCOLAR

IV. o desenvolvimento integral da personalidade humana e a sua participagdo na obra
do bem comum;

V. o preparo do individuo e da sociedade para o dominio dos recursos cientificos e
tecnologicos que lhes permitam utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades
do meio, preservando-o;

VI. apreservagio e expansdo do patriménio cultural;

VII. a condenagéio a qualquer tratamento desigual por motivo de convicgdo filosofica,
politica ou religiosa, bem como a qualquer preconceito de classe, raga ou sexo;

VIIL. o desenvolvimento da capacidade de elaboragio e reflex#o critica da realidade;

IX. o cuidado, o respeito e a protecdo de criangas e jovens, visando o diteito 4 educagfio
e a aprendizagem.

Artige 6° - O Colégio de Santa Inés faz parte da Rede Salesiana de Escolas RSB Escolas,
que apresenta aos pais de seus alunos ¢ a todos os envolvidos na formacio dos educandos,
um Projeto Politico Pedagogico Pastoral que define e orienta seu trabalho educativo e que
inspira a criagfo dos recursos pedagégicos e pastorais necessarios para sua implantagfo.

Artigo 7° - Os principios que fundamentam o Projeto Politico Pedagogico Pastoral do
Colégio de Santa Inés fazem da escola um espago propicio para aprender a aprender,
aprender a fazer, aprender a ser, aprender a conviver e aprender a crer:

L. espago educativo para aprender a aprender, resgatando a fungfio primeira da escola
que ¢ formar a pessoa, preparando-a para discernir e enfrentar as mudangas de uma
sociedade em constante transformacéo;

I espago educativo para aprender a fazer, onde se oferecem condi¢des, proporcionais
ao estagio de desenvolvimento do educando, para a aquisi¢io de habilidades e
competéncias praticas;

II1. espago educativo para aprender a ser, isto €, um ambiente favoravel a construgfo e
enriquecimento da identidade pessoal e coletiva;

IV. espago educativo para aprender a conviver, o que significa que, além de acolher o
aluno ¢ sua familia numa comunidade diferenciada, o modo de trabalho deve permitir
a vivéncia de situagdes especialmente planejadas para a formagfio de uma identidade
ativa e solidéria com o grupo social;

V. espago educativo para aprender a crer nos valores humanos-cristdos, essenciais a
convivéncia humana e a promogdo da dignidade da pessoa, possibilitando-lhe a
percepedo de realidades que ultrapassam as dimensdes materiais do dia a dia.

Artigo 8° - O Colégio de Santa Inés ministra o ensino com base nos seguintes principios:

Autenticado com senha por TATIANA DE ANDRADE BARRETTO FERREIRA - Diretor | / ESE/CTR - 29/10/2021 as 15:20:50.

Documento N°: 27513219-6258 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=27513219-6258

SEDUCCAP20211029374A



REGIMENTO ESCOLAR

I. igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

II. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte
e o saber;

III. pluralismo de ideias;
IV. respeito a liberdade e aprego a tolerincia;
V. valorizagiio do profissional da educagfo escolar;
VI. gestdo democratica;
VIIL. garantia de padrio de qualidade;
VIII. valorizagiio da experiéncia extraescolar;

IX. vinculagio entre a educagfo escolar, familiar, o trabalho e as praticas sociais.

Artigo 9° - O objetivo da Educagdo Bésica no Colégio de Santa Inés é desenvolver
integralmente o educando, assegurando-lhe a formag#o indispensavel para o exercicio da
cidadania e fornecendo-lhe os meios para progredir no trabalho ¢ em estudos posteriores,
proporcionando experiéncias no desenvolvimento de seu Projeto de Vida.

Artigo 10 - O objetivo geral da Educagfo Infantil, primeira etapa da Educagio Basica, tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianga até cinco anos de idade, em seu
aspecto fisico, psicolégico, intelectual, espiritual e social, complementando a acfio da
familia ¢ da comunidade, favorecendo o desenvolvimento cognitivo e sdcio-afetivo da
crianca de forma integrada e sequencial, tendo como base o afeto, a confianga, a promogio
da sua independéncia e o senso critico.

Artigo 11 - O Ensino Fundamental, com duragio de nove anos, tem como objetivo a
formagdo basica da crianga e do pré-adolescente preparando-os para as etapas
subsequentes de sua evolugfo, afirmando o compromisso no desenvolvimento das
dimensdes intelectual, fisica, socioemocional e cultural, elencando as competéncias e as
habilidades essenciais para sua atuag@o, mediante:

L. o desenvolvimento da capacidade de aprender tendo como meios bésicos o pleno /| N\
dominio da leitura, da escrita e do célculo; C)/)J

II. a utilizagdo de diferentes linguagens — verbal (oral ou visomotora como Libras, e
escrita), corporal, visual, sonora ¢ digital —, bem como conhecimentos das
linguagens artistica, matematica e cientifica, para se expressar ¢ partilhar
informagdes, experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos e produzir
sentidos que levem ao entendimento mutuo;

III. a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes ¢ dos valores em que se fundamentam a sociedade;

SEDUCCAP20211029374A
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REGIMENTO ESCOLAR

IV. a utilizac@io e criagdo das tecnologias digitais de informagfio e comunicagfio de
forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais (incluindo
as escolares) para se comunicar, acessar e disseminar informagGes, produzir
conhecimentos, resolver problemas e exercer protagonismo e autoria na vida
pessoal e coletiva;

V. o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem tendo em vista a aquisicfio de
conhecimentos e habilidades e a formag#io de atitudes e valores, agindo pessoal e
coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e
determinagdo, tomando decisdes com base em principios éticos, democréticos,
inclusivos, sustentaveis e solidarios;

VI. o cuidado com sua saide fisica e emocional, compreendendo-se na diversidade
humana e reconhecendo suas emogdes ¢ as dos outros, com autocritica e capacidade
para lidar com elas;

VII. o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerfincia reciproca em que se assenta a vida social, exercitando a empatia, o
dialogo, a resolugfio de conflitos e a cooperagio;

VIIL a contribui¢dio para que o aluno se torne um sujeito autdbnomo e critico, capaz de
apresentar reflexdes fundamentadas.

Artigo 12 - O Ensino Médio tem como objetivo a formagfo integral do adolescente para
que se construa e se autorrealize como sujeito consciente e livre, mediante:

I. a consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento dos estudos;

II. a preparacéio basica para o trabalho ¢ a cidadania, para continuar aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade as novas condi¢des de ocupagio
ou aperfeigoamento posteriores;

III. o aprimoramento como pessoa humana, incluindo a formagio ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV. a compreensfio dos fundamentos cientificos — tecnologicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pritica no ensino de cada drea do
conhecimento;

V. o desenvolvimento da capacidade de contextualizar e interligar os conhecimentos
entre si, produzindo visdes mais abrangentes da realidade.
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REGIMENTO ESCOLAR

TiTULO I

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNICA

CAPITULO I
ADES AD

Artigo 13 - Constituem unidades administrativas:
I. Ntcleo de Diregéio;
I1. Apoio Técnico Pedagdgico;
II1. Apoio administrativo;
IV. Corpo docente.
SECAO I
DO NUCLEO DE DIRECAO

Artigo 14 - A Direcfio do Colégio de Santa Inés ¢ a unidade executiva que toma decisdes,

organiza, superintende e controla todas as atividades desenvolvidas no 4mbito da unidade
escolar.

Artigo 15 - A Direcio do Colégio de Santa Inés esté sob a responsabilidade do Diretor e
do Vice-Diretor.

Artigo 16 - O Diretor, legalmente habilitado para exercer a funcgio, é nomeado pelos
membros da Associagio Educacional Irmis Salesianas de Sdo Paulo (AEIS-SP),
Mantenedora do Colégio de Santa Inés.

Artigo 17 — Atribui¢des do Diretor:

I. Manter um clima organizacional positivo, de modo que os colaboradores se sintam
satisfeitos em trabalhar na institui¢fio;

-

w
1I. Favorecer a construgfio de um clima ético fundamentado nos valores Salesianos; éﬂ)
III. Acompanhar, as orientagdes e decisdes do setor juridico;

IV. Assegurar a auto sustentabilidade através da eficicia na utilizagdo dos recursos
disponiveis, promovendo acgdes educativas que evite o desperdicio de material e
equipamentos;

V. Acompanhar, orientar e avaliar constantemente o desenvolvimento do trabalho
administrativo, criando instrumentos de avaliagéo, dando feedback, propondo
solugdes e mantendo a unidade da instituigfo;
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REGIMENTO ESCOLAR

VLI Implementar uma cultura da melhoria continua, para garantir a produtividade e
qualidade da unidade;

VIL. Participar do processo de recrutamento e selegéio dos novos colaboradores;

VIII. Conduzir o trabalho sempre dentro do Projeto Pastoral/Pedagdgico/Adm.
Financeiro da AEISSP.

IX. Responder pelo planejamento, organizagdo, direcdo e controle dos servigos
necessarios 4 educagio.

X. Coordenar o andamento dos trabalhos, o clima, a efic4cia na utilizagfio de recursos
e meios em fungdo dos objetivos.

XI. Ter a visdo geral do curriculo e dos principios de sua organizagfio.

XII. Elaboragdo palestras, oficinas, orientagdes didaticas e materiais pedagégicos para
formagéo continuada de educadores,

XIII. Acompanhar sistematicamente os processos pedagégicos.

XIV. Manter o zelo pela fidelidade criativa ao carisma de Dom Bosco e Madre
Mazzarello.

XV. Comprometer-se ¢ Fortalecer a identidade Carismatica Institucional.
XVI. Garantir a Espiritualidade do Sistema Preventivo de Educago Salesiana.

XVIL. Responder pela diregdo/gestao pedagogica da Escola inclusive junto aos 6rgios
educacionais.

IX. Garantir a legalidade da Escola nos seus aspectos pedagdgicos, perante os 6rgios
competentes.

XX. Conferir e assinar documentos escolares e encaminhar processos da sua 4rea de
atuacéo pedagogica.

XXI. Assegurar o cumprimento do Regimento Escolar, Plano Politico Pedagdgico-
Pastoral, miss#o, principios, calendério, normas e procedimentos
administrativos,

XXII. Revisar os documentos oficiais da Instituigdo (Projeto Politico-Pedagogico-
Pastoral, Planejamento Pedagdgico Escolar, Regimento/Regulamento Interno
da Institui¢éio), Manual, etc.

XXIIL. Assegurar a utilizagfo do material didatico e tecnolégico da Rede Salesiana
Brasil de Escolas.

XXIV. Assegurar e contribuir na implementagéio e divulgagfo das orientagtes da
Mantenedora e da Inspetoria.

XXV. Pesquisar e testar novas metodologias pedagégicas, visando a insercio das
novas tecnologias de maneira critica e contextualizada.
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REGIMENTO ESCOLAR

XXVI. Produzir documentos pedagogicos institucionais, manuais e outros materiais
pedagogicos.

XXVII. Participar em atividades de formago da Rede Salesiana Brasil de Escolas e da
Inspetoria para posterior multiplicagfio na unidade.

XXVIII. Suscitar, acompanhar técnica e administrativamente convénios com
institui¢des de educacio piblicas e privadas.

XXIX. Analisar resultados de avaliacdes institucionais e académicas, elaborando as
orientagdes necessarias a partir dos resultados.

XXX. Cuidar dos relacionamentos da Instituigio com a RSB-Escolas, ANEC e demais
0rganismos.

XXX Decidir sobre os pedidos de Reconsiderago referentes aos resultados finais
de avaliac#o.

XXXII.  Promover a elaboragéio do plano financeiro e orgamentos para exame e
aprovaglo da Associagfio Educacional Irmas Salesianas de S#o Paulo (AEIS-SP),
Mantenedora do Colégio de Santa Inés.

XXXIII. Promover a integra¢do Escola-Familia-Comunidade.

XXXIV. Convocar e presidir reunides administrativas, pedagogicas, reunides de pais
e de alunos.

XXXV.  Delegar competéncia e ou atribui¢des a seus colaboradores.

XXXVI. Tomar medidas de carater urgente n3o previstas neste Regimento Escolar ou
nas disposi¢des legais, submetendo-as as autoridades competentes.

XXXVIL. Comunicar ao Conselho Tutelar os casos de alunos com frequéncia inferior
a 75%, apds comunicagfo aos pais ou responsdveis.

XXXVIIL. Supervisionar todas as atividades da Escola, visando a sua integracio.

SECAo I o
3
- -
DO APOIO TECNICO PEDAGOGICO 4}
Artigo 19 — O Diretor ter como colaboradores no desempenho de sua fungéo:

I. Coordenagdo Pedagdgica, Orientagio Educacional e Servigo de Pastoral;

II. Assessoria Administrativa formada pela Secretaria, Tesouraria, Contabilidade,
Biblioteca, Laboratorios, Servigos Graficos e Audios Visuais e Salas-Ambientes

11
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REGIMENTO ESCOLAR
SUBSECAO [

DO SERVICO DE COORDENACAO PEDAGOGICA

Artigo 20 — O Servigo de Coordenagdo Pedagogica € o érgfo de supervisdo fundamental
para a integragfio de todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem, responsével
pela coordenagiio, acompanhamento, avaliagdo e controle das atividades curriculares no
dmbito da escola.

Artigo 21 - Atribui¢bes do Coordenador Pedagogico:

LPlanejar e realizar reunides para reflex8o sobre a préatica pedagdgica, para anélise e
avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem.

I Incentivar os professores & formagfio continuada visando sua atualizacio nos
contetidos e metodologias referentes 4 4rea de sua atuagio;

IIl.Promover préticas € projetos pautados no didlogo, na mediagéio e na construgiio de
uma Educagio e Cultura para a Paz, desenvolvendo a autonomia, a tolerdncia e a
cidadania ativa.

IV. Garantir os registros do processo pedagogico.

V. Acompanhar e avaliar, junto com a equipe docente, o processo continuo de
avaliacdo e recuperagéio nas diferentes atividades e componentes curriculares.

VL Participar com a Dire¢do nas reunides dos Conselhos de Ano/Classe.
VII. Auxiliar os professores na atuago dos conselhos de ano/classe.
VIII. Coordenar a supervisdio de Estdgios de estudantes universitarios.

IX. Manter um clima organizacional positive, de modo que os colaboradores se sintam
satisfeitos em trabalhar na instituigio.

X. Favorecer a construgio de um clima ético fundamentado nos valores Salesianos.

XI. Assegurar a auto sustentabilidade dos projetos pedag6gicos e educacionais através
da eficacia na utilizagdo dos recursos disponiveis, promovendo agdes educativas
que evite o desperdicio de material e equipamentos utilizados na escola.

XII. Trabalhar em sinergia com a gestio pedagdgica, administrativa e institucional d\})
buscando os resultados dos projetos pastoral/Pedagdgico/Adm. Financeiro da
AEISSP.

XIII. Elaborar reunides pedagdgicas.
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REGIMENTO ESCOLAR
XIV. Capacitagdo/ formag8o dos professores e auxiliares.
XV. Observagio e registro de aula com feedback.
XVI. Reunides individuais com professores.
XVII. Assisténcia e apoio a dire¢io pedagdgica e a orientacfo educacional,
XVIII. Reunides com a familias (individuais/coletivas).
XIX. Assisténcia e apoio pastoral.
XX. Apresentacio da escola para pais (estrutural/pedagogica).
XXI. Leitura e analise de documentos elaborados pelos professores (provas, trabalhos,
planejamentos, didrios de classe, projetos, semanarios, etc.).
XXII. Elaboragéo de circulares/ comunicados.
XXIIL. Controle de presenga/auséncia/substitui¢fio de professores e auxiliares.
XXIV. Apoio Geral aos professores/alunos/familias.
XXV. Organizac#io de horarios/plantdes/ recuperagio.
XXVI. Organizacdo/criagio/ apoio em eventos.

XXVII. Participagfio em cursos/ palestras/formagdes - Edebé e Rede Salesiana Brasil-
Escolas.

KXXVIII. Participag@io em reunides de coordenagfio — Inspetoria e Rede Salesiana Brasil-
Escolas.

XXIX. Recrutamento e pessoal pedagogico — Processo seletivo/entrevistas/escolha de
curriculos.

XXX. Revisfio de provas a serem aplicadas.
XXXI. Mediagdo de conflitos.

XXXII. Participagdo de elaboragdo da proposta pedagdgica ¢ acompanhamento dela (Plano
escolar/Regimento escolar).

P .
XXXIIL. Acolher e Acompanhar visitas pedagogicas de familias novas ao colégio. ( }) J)

Artigo 22 — Os Coordenadores Pedagdgicos serfo contratados pelo Diretor do Colégio de
Santa Inés, devidamente habilitados, de acordo com os dispositivos legais.

Pardgrafo tinico — Na falta do Coordenador Pedagogico, o Diretor responderd pelas suas
fungdes.
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REGIMENTO ESCOLAR

SUBSECAO 11

DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

Artigo 23 — O Servigo de Orientagfio Educacional atende ao principio da formagio integral
da personalidade do educando e destina-se a todos os alunos do Colégio de Santa Inés.

Pardgrafo dnico — Integram o Servigo de Orientagdo Educacional, a Orientagio
Vocacional e Profissional, realizada em estreita colaboragio com os Servicos de
Coordenagéo Pedagdgica e Religiosa e com as familias em geral.

Artigo 24 — Atribuigdes do Orientador Educacional:

Manter um clima organizacional positivo, de modo que os colaboradores se sintam
satisfeitos em trabalhar na institui¢io;

Favorecer a construgio de um clima ético fundamentado nos valores Salesianos;

Assegurar a auto sustentabilidade dos projetos educacionais através da eficdcia na
utiliza¢fio dos recursos disponiveis, promovendo agdes educativas que evite o
desperdicio de material e equipamentos utilizados na escola;

Trabalhar em sinergia com a gestio pedagdgica, administrativa e institucional buscando
os resultados dos projetos pastoral/Pedagdgico/Adm. Financeiro da AEISSP.

Orientacfo de estudos; organizagfo dos hordrios de estudo; rotina de estudos (materiais
especificos);
Escuta dos estudantes frente as situagdes pedagogicas, familiares e emocionais:

Atendimentos aos alunos doentes ou com algum incidente sofrido dentro do ambiente
escolar;

Orientagfo visando uma postura mais assertiva frente aos estudos e frente ao
comportamento com outros alunos e funciondrios;

Promover a inclusio de novos estudantes, assim como alunos de outras nacionalidades e
alunos com dificuldades de aprendizagem (laudos clinicos, pessoais, etc.);

» Controle de atrasos dos alunos, saidas pedagégicas e antecipadas, fichas de provas Q{)
substitutivas e circulares, recuperagio, montagem de informativos para os pais

(comunicados);

Reunides de representantes de classe; formagdes para voluntariados, pastoral, manhds e
tardes de formacdo;

Assistentes no pétio, entrada, intervalo e saida dos alunos;
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REGIMENTO ESCOLAR
XIII.  Promover reflexdes, debates, mesa redonda sobre profissdes e escolhas de vida;
XIV. Orientar para o Projeto de Vida.

XV. Atendimento aos pais, professores e diregdo para auxilid-los com os alunos em questdes
pedagogicas, comportamentais e emocionais;

XVI. Trabalho em sinergia com a Pastoral;

XVII. Murais de salas/ corredores (contetidos pedagégicos e frases motivacionais);
XVIIL.  Atendimento aos pais, presencial, via e-mail e por telefone;

XIX. Acompanhamento em viagens de formatura, premiacfio de festa junina, todos os eventos
escolares, (celebragdes, missas, festas de fim de ano, Dia das Mies, pascoa, Dia da
Familia, etc.);

XX. Reunides pedagégicas nas reunifes semanais da gestio (setor administrativo ¢

pedagdgico).

Artigo 25 - Os membros do Servigo de Orientagdo Educacional sio contratados pelo
Diretor do Colégio de Santa Inés, atendendo aos dispositivos legais.

SUBSECAOQ IIT

DO SERVICO DE PASTORAL

Artigo 26 — O Servigo de Pastoral € o 6rgdo intencional de evangelizagio na Comunidade
Educativa que promove o desenvolvimento integral do educando juntamente com os
Servigos de Orientagdo Educacional e Coordenagio Pedagégica.

Artigo 27 — Atribui¢des do Coordenador de Pastoral:

I. Manter um clima organizacional positivo, de modo que os educandos se sintam
satisfeitos em trabalhar na instituigio.

II. Favorecer a construgéo de um clima ético fundamentado nos valores Salesianos.

II. Assegurar a identidade confessional catélica e carismatica salesiana da escola junto 4

diretora pedagogica. éﬂ;
)

IV. Trabalhar em sinergia com a gestfio pedagdgica, administrativa e institucional
buscando os resultados dos projetos pastoral/Pedag6gico/Adm. Financeiro da
AEISSP.

V. Planejar e promover as atividades de pastoral da escola.

15
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REGIMENTO ESCOLAR

VI. Promover, executar e/ou acompanhar alunos, professores, coordenadores,
funciondrios e direcfo na espiritualidade salesiana (formag8o) e projeto de
vida.

VII. Desenvolver atividades salesianas.
VIII. Preparar oragdo, celebragéo e encontros vivenciais.

IX. Organizar os grupos pastorais do colégio como: (AJS, pastoral da juventude,
voluntariado, semana missionaria, comunicagio).

X. Bom dia e Boa Tarde (Preparar, organizar e apresentar).

XI. Colaborar, na construgfio de murais e das midias institucionais, com contetido
sobre valores humano-cristios.

XII. Dar a conhecer para o grupo de gestfo o Plano Educativo Pastoral local;

XIII. Garantir na CEP: Escuta aos estudantes e funcionarios, formagfio salesiana
continuada, comunicagdo assertiva, trabalho em equipe, formagdes para
voluntariados, formagdo para os vérios grupos da AJS, manhis e tardes de formagio,
assisténcia salesiana, o cuidado salesiano dos ambientes, acompanhamento.

SUBSECAO IV

DO CONSELHO DE CLASSE

Artigo 28 — O Conselho de Classe é um instrumento de apoio técnico-pedagdgico a
servigo dos objetivos educacionais da Escola.

Artige 29 — O Conselho de Classe serd presidido pelo Diretor da Escola assessorado pelo
Coordenador Pedagoégico, pelo Orientador Educacional e integrade por todos os
professores de Ano ou Série, contando ainda com a presenga do Secretario da Escola. / N

e

Artigo 30 — O Conselho de Classe se reunira ordinariamente ao final de cada semestre na
Educacéo Infantil e, trimestralmente do 1° Ano do Ensino Fundamental & 3* Série do
Ensino Médio para:

I. avaliar o desempenho e os registros continuos dos procedimentos do aluno e do
grupo-classe;

II. confrontar os resultados de aprendizagem relativos aos diferentes componentes
curriculares;
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REGIMENTO ESCOLAR

II. oferecer aos professores uma visio da situagfio de cada aluno e do grupo como um
todo;

IV. estimular os professores a identificar as causas das distorgdes do processo de
ensino-aprendizagem e propor alternativas para corrigi-las;

V. propor atividades de reforco ou de recuperagdio continua e/ou paralela para os
alunos de baixo rendimento escolar;

VI. rever o processo de ensino dos diversos componentes curriculares procurando
melhorar e qualificar a aprendizagem de todos os educandos.

Pardgrafo tnico: O Diretor poderd convocar o Conselho de Classe, extraordinariamente,
quando isso se fizer necessdrio.

Artigo 31 — Ao final do ano letivo o Conselho de Classe se reunird para:
L. analisar o desempenho global de cada aluno;
II. decidir sobre promogéo ou retengio do aluno;

II. encaminhar para estudos de recuperagdo os alunos que nfo tenham atingido o
minimo exigido para a promogfio em, no maximo, 03 (trés) componentes
curriculares, conforme previsto neste Regimento;

IV. analisar os resultados obtidos pelos alunos, ap6s os estudos de recuperagéo;

V. opinar e decidir sobre pedidos de Reconsideragio e Recursos apresentados a
diregfio da escola, referentes aos resultados de cada avaliagfio, protocolados em até
05 dias ap6s a divulgagfo, interpostos por alunos ou seus representantes legais, que
deles discordarem. A Direc8o ouvird o Conselho e a decisdo serd comunicada ao
interessado no prazo de 10 dias.

Artigo 32 — Em matéria de sua estrita competéncia e atribuigdo, o Conselho de Classe,
desde que goze do voto da maioria de seus representantes, podera decidir e deliberar.

Artigo 33 — O Conselho de Classe funcionard com a maioria de seus membros (50% + 1) e
tera suas decisOes finais registradas em Ata e assinada por todos os participantes.

Paragrafe dnico: O certificado de terminalidade, conforme legislagio vigente, podera
ocorrer em casos plenamente justificados mediante relatério de avaliagio pedagdgica,
balizada por profissionais da drea da satde, com parecer aprovado pelo Conselho de
Classe.
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REGIMENTO ESCOLAR
SECAo i1
DO APOIO ADMINISTRATIVO

Artigo 34 - O Servigo de Apoio Administrativo compreende o conjunto de fungdes
destinadas a oferecer suporte operacional as atividades da Escola, incluindo as atribuicfes
relacionadas com alunos, administra¢do de pessoal, material, patriménio e atividades
correlatas, e visa assegurar as condicbes materiais ¢ documentais necessarias ao
atendimento das finalidades educacionais.

SUBSECAO I

DA SECRETARIA

Artigo 35 — A Secretaria é o 6rgfo administrativo encarregado da execugfo dos trabalhos
pertinentes & escrituragdo, arquivo, fichirio e correspondéncia da Escola.

Artigo 36 — A Secretaria estard sob a responsabilidade de pessoa qualificada, habilitada
legalmente para a fun¢do e designada pelo Diretor da Escola.

Artigo 37 — A Secretaria do Colégio de Santa Inés mantera a escrituragfo e o arquivo que
assegurem a verificagfo:

I. do aspecto legal do funcionamento da escola;
II. do desenvolvimento do Plano Escolar;
III. da identidade, regularidade e autenticidade da vida escolar do aluno;

IV. da identificagfio e qualificag¢do profissional do pessoal docente.

Artigo 38— Atribuigdes do Secretario da Escola:

I. Elaborar relatorios que devam ser enviados as autoridades, de acordo com as

normas estabelecidas. /%;\;
'V

II. Divulgar os resultados das avaliagdes no prazo determinado pela Diregfo.

ITI. Fornecer dados e informagdes da organizagfio da Escola necessarios & elaboragfio e
revisdo do Plano Escolar.

IV. Participar das Reunides dos Conselhos de Ano/Classe responsabilizando-se pela
escriturago.

V. Supervisionar a frequéncia dos alunos matriculados, mantendo sempre em ordem os
respectivos registros, em atendimento a legislagio vigente.

SEDUCCAP20211029374A
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VI

VIL

VIIL

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XVL
XVIL
XVIIL

XIX.

XXII.

XXIII.

XXIV.

REGIMENTO ESCOLAR

Contribuir com um clima organizacional positivo, de modo que todos se sintam
satisfeitos em trabalhar na institui¢do.

Favorecer a construcio de um clima ético fundamentado nos valores Salesianos;

Assegurar a auto sustentabilidade através da eficacia na utiliza¢do dos recursos
disponiveis.

Trabalhar em sinergia com a gestfio pedagdgica, administrativa e institucional,
buscando os resultados dos projetos pastoral/Pedagdgico/Adm. Financeiro da
AFEISSP.

Atendimento aos pais e alunos na secretaria.

Abrir 0 ano seguinte e preparagio da matricula online.

Inventario da Edebé (Livros didédticos da Rede Salesiana);

Orientag@o aos pais para matricula online.

Conferéncia mensal do niimero de alunos junto ao setor financeiro;
Elaboraggo de declaragdo, histérico e documentos da vida escolar.

Impressdo de boletim escolar.

Apresentagiio do colégio para alunos novos.

Gestdo de registros e documentos escolares.

Operacionalizar processos de matricula e transferéncia de estudantes, de organizagao
de turmas e de registros do histérico escolar dos alunos.

Controlar e organizar arquivos com registros da vida académica dos estudantes;
Fazer processos de registro de conclusio de curso. }
Registrar em atas sessOes e atividades académicas especificas. &l

« Prestar atendimento ao piblico e colaborar na realizagdo do planejamento e gestfo
escolar.

« Informar ¢ orientar o corpo docente a respeito da organizagfo e funcionalidade de
diarios escolares e outros documentos.

SUBSECAO IT

DA TESOURARIA

Artigo 39 - A Tesouraria é a unidade administrativa encarregada dos trabalhos relativos ao
setor financeiro do Colégio de Santa Inés.
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REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 40 — A Tesouraria esta sob a responsabilidade de pessoa qualificada, designada pela
Direcéio da Associagfio Educacional Irmés Salesianas de S&o Paulo (AEIS-SP).

Artigo 41 — Atribui¢des do Supervisor Administrativo Financeiro

L

IL
111
Iv.

VL

VIL

VIIL

XI.

XII.

XIII.

XIV.
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Manter um clima organizacional positivo de modo que os colaboradores se sintam
satisfeitos em trabalhar na Instituicfio.

Favorecer a construgdo de um clima ético fundamentado nos valores Salesianos;
Acompanhar as orientagdes e decisdes do setor Juridico.

Assegurar a auto sustentabilidade através da eficiéncia na utiliza¢3o dos recursos
disponiveis.

Acompanhar, orientar e avaliar constantemente o desenvolvimento do trabalho
administrativo, utilizando-se instrumentos de avaliagfo, dando feedback, propondo
solugdes e mantendo a unidade da instituicZo.

Manter uma cultura de melhoria continua para garantir a produtividade e qualidade
da unidade.

Participar do processo de recrutamento e sele¢fio dos novos colaboradores;
Fornecer relatérios periédicos a Diregdo.

Conduzir o trabalho sempre dentro do Projeto Pastoral/Pedagdgico/Adm. Financeiro
da AEISSP.

Conhecer e fazer cumprir o planejamento estratégico local.

Zelar pelo bom funcionamento e integrag@o de todas as equipes e setores
administrativos;

A
/N A
Elaboragéio de relatérios gerenciais para a Inspetoria e Diretoria Institucional; é Qﬁ-/

Acompanhamento da execuggo dos trabalhos junto aos setores Tesouraria,
Comercial,

Marketing, TL, Reprografia, Secretaria, Almoxarifado, Departamento Pessoal,
Manutengéo e Limpeza;

Responder pelas atividades meio (eventos, venda de produto etc.) que assegurem o
andamento dos objetivos e fungdes da escola.

Verificar as demandas internas de manutengdo, mobiliario e de pessoal, elaborando

planos de trabalho e orgamentos, submetendo-os & Diretoria Pedagdgica e
Mantenedora, visando sanar essas demandas;
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REGIMENTO ESCOLAR

XVII. Acompanhar juntamente com DP, todo o quadro de pessoal administrativo, fazendo
avalia¢des quantitativas e qualitativas dos colaboradores administrativos, participar
de processos de recrutamento, sele¢do e/ou desligamento de colaboradores
administrativos, bem como acompanhar o cumprimento do regulamento interno e de
regras de seguranca e medicina do trabalho.

XVII. Manter contato com os fornecedores e parceiros, negociando contratos, em busca de
um melhor custo/beneficio na aquisi¢do de produtos e servigos contratados.

XIX. Manter uma comunicago clara, objetiva e integrada, que atenda as solicitagdes dos
diversos setores, inclusive setores pedagogicos e Diregio Pedagbgica, garantindo a
organizagdo, divulgacfio e otimizag#io por meio dos canais adequados.

XX. Ter atualizado o inventario de bens patrimoniais do Colégio, zelando por sua
localizagdo, manutengdo ¢ conservagdo.

XXI. Cuidar dos bens moveis e imoveis junto aos drgos competentes e piblicos;
XXII. Trabalhar em sinergia com a gestfo buscando os resultados dos projetos

pastoral/Pedagdgico/Adm. Financeiro da AEISSP.

Artigo 42 - A Tesouraria tem a seu encargo as seguintes atividades:
I. em relagdo ao Or¢amento:
a. planejar o orgamento da unidade;

b. distribuir os recursos orcamentérios pelos itens econdmicos, segundo os
planos pré-estabelecidos pela Diregio;

¢. controlar a execugfo de despesas centralizadas;

d. supervisionar o atendimento das necessidades materiais manifestadas pelos
diversos setores da Escola;

II. em relagéio as Compras:
a. executar as compras requisitadas pelos diversos setores da Escola;

b. supervisionar a execugfo das contas de adiantamento, montando os
respectivos processos de prestagido de contas;

ITI. em relagdo ao Almoxarifado:
a. armazenar e distribuir s pessoas autorizadas, os materiais do almoxarifado;

b. elaborar relatorios de saida de material, fornecendo dados & segfo
competente para requisi¢io e/ou compra do material necessario;
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REGIMENTO ESCOLAR

¢. manter organizagio e ordem no recinto do trabalho e executar as demais
tarefas correlatas, solicitadas pela Diregfo.

V. em rela¢io ao Patriménio:

a. catalogar os bens patrimoniais da Escola, providenciando sua manutencfio;

b. organizar e controlar a distribui¢do fisica do material patrimoniado da
Escola.

SUBSECAO III
DA BIBLIOTECA

Artigo 43 — A Biblioteca é um setor da Escola que colabora diretamente com a Direg#o,
dirigida por um profissional qualificado, com as seguintes atribuicdes:

1. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da Biblioteca, assegurando sua
organizagéo e seu funcionamento.

II. Atender a Comunidade Educativa, disponibilizando e controlando o empréstimo de
livros e materiais de pesquisa, de acordo com Regulamento da escola.

III. Auxiliar na implementacfio dos projetos de leitura previstos na proposta pedagogica
dos materiais didaticos.

IV. Auxiliar na organizagdo do acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, entre
outros materiais.

V. Encaminhar & Equipe Gestora sugestio de atualiza¢do do acervo, a partir das
necessidades indicadas pelos usudrios.

VI Zelar pela preservagio, conservagio e restauro do acervo.
\
VII. Registrar o acervo bibliografico e dar baixa, sempre que necessario. AA-’
VIII. Receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos da Biblioteca.

IX. Manusear e operar adequadamente os equipamentos e materiais disponiveis na
Biblioteca, zelando pela sua manutencdo.

X. Participar de eventos, cursos de formag#o continuada, reunides pedagdogicas, sempre
que convocado pela Diregdo, visando ao aprimoramento profissional de sua fungfo.

XI. Zelar pelo sigilo de informagGes pessoais de alunos, professores, funcionarios e
familias.

XII. Manter e promover relacionamento colaborativo de trabalho com a Comunidade
Educativa.
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REGIMENTO ESCOLAR
XII.  Zelar pelo cumprimento das normas internas de funcionamento da escola e

desempenho profissional (presenga, pontualidade, atualizagfio, envolvimento,
qualidade do relacionamento com toda Comunidade Educativo-Pastoral).

SUBSECAO IV
DOS LABORATORIOS, MULTIMIDIAS E SALAS-AMBIENTES
Artigo 44 — Os Laboratérios de Informatica, Ciéncias, Biologia, Quimica e Fisica,
Oficinas e Salas-Ambientes funcionam sob a responsabilidade de um professor do

Componente Curricular correspondente, constituindo recurso para o enriquecimento do
curriculo.

Artigo 45 — A auxiliar de disciplina, responsdveis pelos Laboratérios, Multimidia, Salas-
Ambientes tém as seguintes atribuig@es:

L. adequar a utilizagdo dos recursos de ensino ao desenvolvimento das propostas
curriculares;

II. propor a aquisi¢io ou reposi¢io de materiais de consumo.
III. controlar a utilizagdo do ambiente, dos equipamentos e instrumentos;

IV. zelar pela manutengfio e conservago de equipamentos e instrumentos.

TITULO 11

DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO
PROCESSO EDUCATIVO

PIT

Artigo 46 — O Corpo Docente do Colégio de Santa Inés ¢ constituido por Professores
qualificados ¢ habilitados em obediéncia as disposi¢Ges legais € normas aplicaveis dos
orgdos competentes.

I. Manter um clima organizacional positivo, de modo que os educandos se sintam
satisfeitos na instituigfo;

II. Favorecer a construgdo de um clima ético fundamentado nos valores Salesianos.
III. Assegurar a auto sustentabilidade de suas aulas por meio da eficacia na utilizagdo dos

recursos disponiveis, promovendo a¢des educativas que evite o desperdicio de
material e equipamentos utilizados na escola;
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REGIMENTO ESCOLAR
Trabalhar em sinergia com a gestfo pedagégica, administrativa e institucional
buscando os resultados dos projetos pastoral/Pedagogico/Adm. Financeiro da
INSPETORIA SANTA CATARINA DE SENA.
Mediar o conhecimento, direcionar a aprendizagem, proporcionar um ambiente
acolhedor que propicie o desenvolvimento integral do educando, com uma visio
humanista;

Planejar semindrios, executar atividades, cotrigir caderno e livros didaticos de maneira
individualizada;

Elaborar provas e atividades avaliativas com o objetivo de verificar o desenvolvimento
global do educando;

Atendimento aos pais ou responsaveis, em parceria com a equipe gestora;
Diagnosticar possiveis “problemas™ que possam prejudicar o desenvolvimento dos
alunos e posteriormente encaminha-lo para o profissional especifico da escola, se

necessario;

Conforme calendério, nas datas comemorativas, planejar de maneira colaborativa,
“festas”, apresenta¢des, cenarios, lembrancinhas e cartdes;

Participar de cursos de formag8o e capacitagio de acordo com o método de ensino;
Administrar ¢ mediar a resolug¢go de conflitos;

Participar de reunides pedagdgicas e eventos de acordo com o calendério anual;
Planejamento ¢ execugdo entre pares: Projetos; atividades pedagogicas, coreografias
para eventos, decoragfo da sala, exposigdes de trabalhos pedagdgicos, lembrancinhas

de datas especiais;

Preenchimento de documentos oficiais: diarios, lista de chamada, boletim, agenda e
relatdrios individuais.

Contribuir na formag&o geral do aluno: educar, cuidar, ensinar, orientar, brincar; 4\\

L/
Orientag#o da rotina diaria das auxiliares de classe; L
Organizacdo das salas de aulas e dos materiais pedagogicos.

Documentar as atividades ministradas e enviar ao profissional responsével para
divulgagio;

. Adaptar e aplicar atividades do material pedagdgico quando necesséario;

. Elaborar listas de materiais de maneira colaborativa;

Zelar pelo cumprimento das normas internas de funcionamento da escola e
desempenho
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REGIMENTO ESCOLAR

profissional (presenga, pontualidade, atualizagio, envolvimento, qualidade do
relacionamento com toda Comunidade Educativo-Pastoral).

Artigo 47 — Os Professores sdo contratados pelo Diretor de acordo com os dispositivos da
Consolidagdo das Leis do Trabalho e com as normas deste Regimento Escolar.

Pardigrafo inico — Aos Professores ¢ dado o conhecimento prévio das disposi¢bes deste
Regimento Escolar, que farfio parte integrante das normas do contrato de trabalho, sendo
que sua vinculagdo contratual ao estabelecimento implicard na aceitagfo do que estiver
contido.

Artigo 48 — Sdo asseguradas férias e remuneragio condigna aos membros do Corpo
Docente, conforme a Lei.

Artigo 49 — Assegurar-se-io ao pessoal Docente, Administrativo, Auxiliar e Técnico
Administrativo, Discente, os direitos e deveres previstos na legislacio vigente e neste
Regimento Escolar.

I. Respeitar a identidade de género e a orientagfio sexual de qualquer membro da
comunidade escolar;

II. Denunciar situacdes de discriminagdio e preconceito étnico-racial, de género, de
orientagdo sexual, de identidade de género, de religifio, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

II. Denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra a
populagéo infanto-juvenil conforme legislagio vigente.

IV. Cooperar com as medidas preventivas nos casos de “bullying”. 4,75)

Artigo 50 — S3o direitos do Professor, além dos previstos na Consolidacio das Leis do
Trabalho e Legislagio Complementar:

I. utilizar-se das prerrogativas funcionais e trabalhistas que a legislacdo lhe confere.
IL. utilizar-se dos recursos disponiveis na escola, para atingir os objetivos propostos;

III. aproveitar de técnicas e métodos pedagdgicos proprios para obter melhor
desempenho de seus alunos;

25
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REGIMENTO ESCOLAR

IV. ter liberdade de escolha e utilizagdo de instrumentos para avaliar o processo de
ensino-aprendizagem dentro dos principios psicopedagdgicos, objetivando atingir o
respeito & pessoa humana e a construgio do bem-comum;

V. exigir tratamento e respeito compativeis a sua funcio de Educador;

VI. dialogar com a Direcio da Escola e representar formalmente, por escrito, quando
discordar de atitudes, determinagées ou ordens dela emanadas.

Artigo 51 - S#o deveres do Professor no decorrer do periodo letivo:

I. apresentar o Planejamento da matéria que vai lecionar, dentro do prazo previsto
pelo Coordenador Pedagdgico;

II. elaborar e executar eficiente e eficazmente o Plano de trabalho;

II. participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico Pastoral do
Estabelecimento de Ensino;

IV. participar do planejamento, execugo e avaliagio da Proposta Pedagdgica Pastoral
da Escola;

V. buscar constantemente a melhoria de seu desempenho profissional e ampliagdo de
seus conhecimentos, mantendo-se atualizado quanto aos contetidos ¢ metodologias
adequadas aos objetivos de sua area de ensino;

VI. inserir-se no Processo Pedagdgico Pastoral da escola, participando da elaboragdo do
Projeto Politico Pedagogico Pastoral, seguir as diretrizes e orientagdes assumindo
conscientemente a Filosofia Educativa e o papel de Educador em sua area de
ensino;

VIL. valer-se de técnicas e métodos pedagdgicos do Sistema Preventivo e outros, para \
obter melhor desempenho de seus alunos; / ,\p

VIII. cumprir os dias letivos, o hordrio e a carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo € ao
desenvolvimento profissional;

IX. cumprir os prazos fixados pela Diregfio e Coordenagfio Pedagdgica para entrega de
notas, documentos, planos e demais atividades relacionadas ao desenvolvimento de
suas atribui¢des;

X. comparecer as reunides do Corpo Docente e Conselho de Classe, Série ou Ano,
reunides de Pais, comemoragdes civicas € solenidades escolares, colaborando na
sua preparagio e realizagfo, quando solicitado;

XI. acatar a autoridade do Diretor, dos Coordenadores Pedagégicos e dos
Coordenadores de Turmas e manter com toda a Comunidade Escolar, um espirito
de colaborag@o e solidariedade indispensdveis & eficiéncia da obra educativa
realizada na escola;
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REGIMENTO ESCOLAR

colaborar com as atividades de articulagio da escola, para atingir os objetivos
propostos;

colaborar com a Diregfio da Escola na conservagdo do prédio, do mobiliario escolar
e do material de uso coletivo, concorrendo também para que se¢ mantenha um
rigoroso asseio no edificio e suas dependéncias;

ministrar aulas conforme o horério previsto pela Diregdo;

verificar o comparecimento, avaliar o rendimento escolar, o desempenho
qualitativo € quantitativo do aluno, segundo os critérios adotados pela escola,
aplicando e corrigindo provas, relatorios, trabalhos, tarefas e outras atividades
desenvolvidas pelos alunos;

respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a
eficacia de seu aprendizado;

zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperagfio para os alunos de menor rendimento;

integrar os Conselhos de Ano/Classe.

3

. comunicar, por escrito, & Coordenagio Pedagégica € ou Coordenagio de

Ano/Classe e/ou Orientadora Educacional, os casos de alunos:
a. com dificuldades especiais no processo ensino-aprendizagem;

b. que apresentem sinais de maus-tratos ou de uso de drogas;

o

com problemas de assiduidade e pontualidade;

=

envolvidos em ocorréncias disciplinares.

responder pela disciplina geral da classe, procurando desenvolver no aluno a
autodisciplina, espontfinea e consciente, tratando-o com cordialidade, ponderagéo ¢
firmeza;

manter a postura ética e estabelecer relagdes interpessoais saudaveis e necessarias
ao bom clima de trabalho;

ser assiduo, pontual e avisar com antecedéncia quando ndo puder comparecer as
aulas e atividades;

manter devidamente atualizados os registros a serem feitos:

a. nos Didrios de Classe, que ndo podem ser retirados do Colégio sem prévia autorizagio
do Diretor;

b. na Ficha de Acompanhamento do aluno;

¢. no Plano de Recuperagfo Paralela, Continuo e Final.
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REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 52 — E vedado ao Professor:

I. ausentar-se da Sala de Aula, em seu hordrio de trabalho;
II. adotar livros ou apostilas sem autorizagio da Diregfo;
IM. aplicar penas que ndo sejam adverténcias verbais ou admoestagdes;

IV. expor o aluno a situacdes vexatorias e discriminatérias, bem como fazer ameacas de
qualquer natureza ou violar os seus direitos;

V. ocupar-se em aula de assuntos estranhos 2 finalidade educativa;

VL. servir-se de sua fungdo docente para tratar com os alunos ou colegas questdes em
desacordo com as propostas da escola nos aspectos filosoficos, politicos, didaticos e
administrativos ou criar clima de indisposigdo em relagdio ao ambiente de trabalho;

VIL. promover, sem autorizagio do Dirctor, vendas, coletas, subscrigies dentro do
estabelecimento ou fora dele em nome da Escola;

VIII. confeccionar cartazes, murais ou servir-se de qualquer outro veiculo de
comunicagdo sem autorizagdo do Diretor da Escola ou contrariando os principios
do presente Regimento.

CAPITULQ III
DAS SANCOES

Artigo 53 — Aos participantes do processo educativo, pela inobservincia aos termos deste
Regimento Escolar e da Legislagio superveniente, serdo aplicadas, pelo Diretor, as sangdes
previstas na Consolidagio das Leis do Trabalho, assegurando-se o direito de defesa e
recurso as autoridades competentes, na forma da legislacfio pertinente.

CAPITULO IV

CORPO DI, ( é N
Artigo 54 — O Corpo Discente do Colégio de Santa Inés é constituido por todos os alunos
regularmente matriculados, aos quais se garantira o livre acesso as informagdes necessdrias

4 sua educagfio, ao seu desenvolvimento como pessoa, ao seu preparo para o exercicio da
cidadania e a sua qualificagdo para o mundo do trabalho.

Artigo 55 — A disciplina escolar deverd repousar no respeito 4 autoridade e na
compreensdo reciproca entre professores e alunos, de modo a serem estes dirigidos pelo
exemplo e pela persuasio.
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REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 56 — Os alunos do Colégio de Santa Inés, dentro de um auténtico processo
educativo, sfo corresponséveis pela sua formagfo e a de seus colegas.

Artigo 57 — Séo diretos dos alunos:

I. escolher o nome social pelo qual devera ser tratado e que serd incluido nos

documentos do discente, ao lado do nome civil, nos termos ¢ condices previstos,

desde que autorizados pelo pai/responsavel, através da Procuradoria Pablica;

II. receber educacio:

a. humanistica e evangelizadora, visando a formagio do “bom cristdo e honesto
cidad&o™;

b. intelectual e emocional que lhes dé condi¢Bes de acesso a cultura de seu tempo e

ao mundo do trabalho.

III. receber a orientagfio necessdria para realizar suas atividades escolares;
IV. expor as dificuldades encontradas nos trabalhos escolares em qualquer disciplina e
solicitar aos professores atendimento adequado, visando & efetiva aprendizagem;
V. organizar grupos de cunho cientifico, artistico, civico, esportivo, religioso,
respeitando as disposi¢Bes deste Regimento Escolar;
VI. frequentar a Biblioteca, instalagBes esportivas, salas especiais, mesmo fora do
periodo escolar, desde que obtenha permissfio dos responsaveis;
VIL ser respeitado pelos seus educadores e colegas;
VIII. ser tratado com cordialidade e justica;
IX. ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparagdes, nem
preferéncias;
X. ser respeitado em suas ideias religiosas;
XI. ser considerado como personalidade em construgdo, sujeito de dedicagfo por parte
dos educadores;
XII. ser ouvido e atendido em suas aspiracdes, pelo Corpo Docente, Direcéio e por meio
de Representantes de classe;
XIII. aproveitar as ocasides que a escola lhe oferece para desenvolver habitos de
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sociabilidade e convivéncia, tratando seus colegas com respeito e dignidade, a fim
de atingir os objetivos a que a escola se propde;
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XIV.

XV.

REGIMENTO ESCOLAR

recorrer, quando discordar da avaliagio do Conselho de Ano/Série, as instincias
escolares superiores;

defender-se, por si ou através de seus responsaveis, quando sofrer penalidades de
qualquer gravidade;

. receber esclarecimentos sobre o direito legal de solicitar reconsideragfio & escola e

ou recurso em instincias superiores, em caso de retengfo, quando com ela ndo
concordar.

Artigo 58 — Sdo deveres dos alunos:

I1.

II1.

Iv.

VI

VIIL.

VIIIL.

acatar a autoridade do Diretor, dos Coordenadores Pedagdgicos, dos Orientadores
Educacionais, dos Coordenadores de Turmas, dos Professores ¢ dos Funcionarios
da Escola e trata-los com cortesia e respeito;

apresentar-se em sala de aula, pontualmente, no horario estabelecido, munido do
material necessario as atividades escolares e com o uniforme completo;

manter-se atento as aulas e cumprir as tarefas que lhes forem atribuidas pelos
professores, dedicando-se ao estudo e a execugio dos deveres escolares;

justificar sua auséncia, colocando-se em dia com a matéria em atraso;

participar das atividades individuais e grupais, corresponsabilizando-se pela
construgdo do proprio conhecimento;

realizar todas as atividades avaliativas programadas pelo Colégio e previstas no
calenddrio escolar;

usar de lealdade na execugdo das provas, trabalhos individuais e de grupo e demais
atividades discentes;

portar-se convenientemente em todas as dependéncias da escola, apresentar conduta
compativel com a disciplina e a boa ordem do ensino;

zelar pela conservagfio do prédio, de suas instalagdes, do mobilidrio escolar e de
todo o material de uso coletivo, concorrendo também para que se mantenha
rigoroso asseio no edificio ¢ suas dependéncias;

indenizar o prejuizo, por meio dos seus responsaveis legais, quando produzir danos
materiais ao estabelecimento ou em objetos de propriedade de colegas, funcionirios
ou de professores.

Artigo 59 — Fica vedado aos alunos:

L.
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retirar-se da sala de aula ou da Escola durante o periodo escolar ou nela permanecer
fora do horario, sem estar devidamente autorizado;
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REGIMENTO ESCOLAR
II. opor-se, ostensivamente, a orientagfo religiosa e filosdfica da Escola;

III. praticar ou incitar atos indisciplinares que perturbem a ordem ou promover
auséncias coletivas;

IV. promover, sem autorizagio do Diretor, vendas, coletas, subscrigdes dentro do
Estabelecimento ou fora dele em nome da escola;

V. confeccionar cartazes, murais ou servir-se de qualquer outro vefculo de
comunicagdio sem autorizagio da dire¢iio da Escola ou contrariando os principios
do presente Regimento;

VI. fumar cigarros de qualquer espécie nos ambientes escolares;

VII. portar, induzir e fazer uso de objetos perigosos, toxicos e bebidas alcodlicas nas
dependéncias da Escola;

VIII. praticar atos de ameaga, violéncia, difamagfo, calinia, furtos contra membros da
comunidade escolar,

IX. expor colegas, funciondrios, professores ou qualquer pessoa da comunidade a
situacdes constrangedoras;

X. expor o outro em razdo da sua condigdo étnico-racial, de género, de orientacio
sexual, de identidade de género, de religido, de territorio e de qualquer outra forma
discriminatdria;

XI. manter relagdes afetivas, contato fisico, beijos, troca de caricias nas dependéncias da
escola.

Artigo 60 — Os alunos, pela inobservancia dos deveres e proibi¢fes fixadas nestas normas
regimentais, serdo acompanhados pela orientagfio educacional, pedagbgica e diretora, em
contato com a familia, para proporcionar ao educando uma reflexfo sobre seus atos,
reiterando a necessidade de retratagio quando necessdrio, para que haja uma
conscientizagfio da necessidade do cumprimento das regras e combinados.

§ 1° Quando esgotadas as possibilidades de conversas e reflexdes acerca dos limites e da
convivéncia harmoniosa, eles estardo sujeitos as seguintes sangdes, no que couber:

I. adverténcia verbal;

II. adverténcia escrita;

III. suspensdo de aulas e/ou atividades escolares, em até trés dias consecutivos
dependendo da necessidade ou gravidade do ocorrido;

IV. transferéncia por medida de cautela em situagfo especifica de risco para a
integridade do proprio aluno ou de outrem.

§ 2° — Nos termos da Constituigiio Federal, as sangSes previstas nos incisos III e IV s6
poderfo ser aplicadas apds ampla defesa pelo aluno e pelos pais ou responsaveis.
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REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 61 — As sang3es previstas nos incisos “I” e “II” do artigo 63, poderdo ser aplicadas
pelos Orientadores Educacionais, Coordenadores Pedagégicos e Diretor, segundo a
gravidade da falta.

Artigo 62 — A sangfio do inciso “III”, do artigo 63, sera aplicada pelo Diretor da Escola,
ap0ds a apuragdo da falta e didlogo com o aluno e a Familia.

Artigo 63 — A sangfio prevista no inciso “TV” do artigo 63, sera aplicada pelo Diretor, apés
a apuracio da falta e ouvido o Conselho de Classe, que serd convocado para este fim,
depois de esgotados todos os meios e recursos internos baseados no didlogo e em medidas
educativas e pedagégicas como garantia do direito & educagfio e & aprendizagem dos
educandos.

Artigo 64 — O aluno suspenso ndo participard das atividades escolares que se realizem no
decurso da suspensdo, devendo rever sua postura sob a orientacio dos profissionais,
colocar-se em dia com o contetido em atraso e preparar-se para atividades e avaliagGes
subsequentes.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Artigo 65 — O Colégio de Santa Inés mantém os seguintes Niveis de Ensino da Educagio
Basica:

B4
I. Educac¢do Infantil; @j
\

II. Ensino Fundamental;
III. Ensino Médio.

§ 1" — Os Niveis e Modalidades de Ensino referidos no “caput” deste artigo, seguem
conforme o0s seus registros:

II. Educagfio Infantil: Registro n° 11 de 15/04/1918;
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REGIMENTO ESCOLAR

III. Ensino Fundamental: Registro n° 11 de 15/04/1918 e o Ensino Fundamental II, o
Decreto 2149 de 08/03/1934;

IV. Ensino Médio: Decreto Federal 11.258 de 07/01/1943;

§ 2° - A Educag8io Infantil tem carga horaria de 200 (duzentos) dias letivos e constitui-se
das seguintes etapas:

1: Primeira etapa — Creche: para criangas a partir de 2 (dois) anos de idade até 3 (trés)
anos de idade completos ou a completar até 31 (trinta e um) de margo.

2: Segunda etapa - Pré-escola: para criangas a partir de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de
idade completos ou a completar até 31 (trinta e um) de margo.

§ 3° — O Ensino Fundamental, com duragiio de 9 (nove) anos, é oferecido em regime de
seriagdo, com carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas em, no minimo, 200
dias de efetivo trabalho escolar.

§ 4° — O Novo Ensino Médio, com conformidade & Lei 13.415/2017, etapa que se iniciard
em 2022, na 1" série e se estendera até a 3 série ao longo dos 3 (trés) anos de implantago,
terd o minimo de 200 (duzentos) dias letivos, maximo de 1800 (mil e oitocentas) horas de
FGB (Formagdo Geral Basica) e minimo de 1200 (mil e duzentas) horas de IF (Itinerarios
Formativos) no efetivo trabalho escolar.

1: Alunos que néo fizerem parte do periodo de transigfo terdo o direito reservado de
terminar a modalidade do Ensino Médio com os moldes que iniciaram seu processo de
formagfo.

2: Os componente curriculares que fizerem parte da Formagido Geral Bésica serfio
parte comum a todos alunos.

3: Serfio ofertados Itinerdrios Formativos referentes as quatro &reas do
conhecimento, para que o aluno possa escolher uma e cursar durante o Novo Ensino
Médio.

4: as aulas do Ensino Médio poderfio ser ministradas com até 20% na modalidade
remota ou a distédncia.

Artigo 66 — O Colégio de Santa Inés poderd manter outras formas alternativas de carater
educativo e social que se enquadrem em suas finalidades, apds autorizagdo do Poder
Publico.

Artigo 67 — A duragfio dos niveis e modalidades de ensino, a sua distribui¢io por periodos
bem como os seus objetivos especificos e curriculos constam no Plano Escolar,
observando-se a Legislacdo vigente.
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REGIMENTO ESCOLAR
CAPITULO IT

M AMENT

Artigo 68 — O Colégio de Santa Inés funciona no periodo diurno, em dois turnos, matutino
€ vespertino, em regime de externato, para ambos os sexos.

§ 1° — Os horarios das aulas serfio determinados de acordo com as necessidades didatico-
pedagodgicas e Legislacio vigente.

- -

Artigo 69 — O curriculo da Educagfo Infantil tem como dmbito de experiéncia a Formacio
Pessoal e Social, desenvolvendo a construgio da identidade e autonomia das criangas, € o
conhecimento do mundo através dos Campos de Experiéncias O eu, o outro e o nds;
Tragos, sons, cores ¢ formas; Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes;
Escuta, fala, pensamento e imaginac¢éo e Corpo, gestos ¢ movimentos.

Paragrafo tinico - Aos alunos s8o oferecidas aulas de Educagfio para o Pensar, Ensino
Religioso, Informética, Educag#o Fisica e Lingua Moderna Inglesa.

Artigo 70 - Os curriculos do Ensino Fundamental e Ensino Médio tém uma Base Nacional
Comum Curricular a ser complementada por uma parte diversificada exigida pelas
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia, das necessidades
da clientela e conforme a legislagdo vigente no desenvolvimento de competéncias e
habilidades explicitadas na base curricular.

§ 1° — A Base Nacional Comum Curricular - BNCC para o Ensino Fundamental esta
estruturada em cinco 4reas do conhecimento, que favorecem o trabalho dos componentes
curriculares de forma integrada, sem deixar de preservar as especificidades de cada
componente. Essas cinco areas do conhecimento sfo:

Linguagens e suas Tecnologias; (fb)
Matematica e suas Tecnologias;

Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

Ciéneias Humanas e Sociais Aplicadas

Ensino Religioso.

S e Tl b
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REGIMENTO ESCOLAR

§ 2° — A Base Nacional Comum Curricular definird direitos e objetivos de aprendizagem
do Ensino Médio, conforme diretrizes do Conselho Nacional de Educagio, nas dreas do
conhecimento de Linguagem e suas Tecnologias, Matematica e sua Tecnologias, Ciéncias
da Natureza e suas Tecnologias e Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.

§ 3° — A 1* série do Novo Ensino Médio serd composta por projetos que atendam a
flexibilizagio para os Itinerdrios Formativos na parte diversificada, de acordo com as
especificidades que constam na BNCC.

§ 4° — Na parte diversificada do curriculo, inclui, obrigatoriamente, a partir do 6° ano, o
ensino da Lingua Inglesa e no Novo Ensino Médio sera ofertado dentro da Formag#o Geral
Basica (FGB), mas ndo, obrigatoriamente, em todas as séries.

§ 5° — A Educagio Fisica, integrada ao Projeto Politico Pedagédgico Pastoral da Escola, é
componente curricular da educagéio basica, ajustando-se &s faixas etérias e as condigdes da
populagdio escolar e estd inclusa nas 3 (trés) séries do Novo Ensino Médio, ofertada na
Formacdo Geral Basica (FGB) ou nos Itinerarios Formativos.

§ 6 - O ensino da Arte constituird componente curricular, nos diversos niveis da educagfio
basica, de forma a promover o desenvolvimento cultural dos alunos.

§ 7° - O estudo da Lingua Portuguesa e da Matematica serd ministrado nas trés séries do
Novo Ensino Médio, na Formagio Geral Bésica.

§ 8°— O ensino da Histdria do Brasil leva em conta as contribui¢des das diferentes culturas
e etnias para a formagio do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena, africana
e europeia.

§ 9° — Os Componentes curriculares de Ensino Religioso e Projeto de Vida sfio unidades
curticulares comuns para todo Novo Ensino Médio

Artigo 71 — Os objetos do conhecimento da educagfio basica do Colégio de Santa Inés
observam, ainda, as seguintes diretrizes:

I. a difus@io de valores fundamentais ao interesse social, os direitos e deveres dos
cidaddos, de respeito a0 bem comum e a ordem democrética;

II. consideragéio das condigdes de escolaridade dos alunos;
IIl. orientagdo para o Projeto de vida; A\ ]
IV. promogéo do desporto educacional e apoio as praticas desportivas ndo formais;

V. articulagdo das experiéncias e dos saberes das criancas e jovens com o0s
conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural, artistico, cientifico e
tecnoldgico;

VI. estimulagfio da curiosidade por meio da interagdo social, cultural e familiar, das
vivéncias, do pertencimento a um grupo, bem como a interagéo com as tecnologias
de informacdio e comunicagdo. Esses estimulos contribuem para agugar o
pensamento criativo, logico e critico, mediante a capacidade de fazer perguntas e
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REGIMENTO ESCOLAR

avaliar as respostas, argumentar, interagir com as produgdes culturais,
possibilitando aos estudantes a compreensdo de si mesmo, do mundo social e
natural, das relagSes humanas e com a natureza;

VII. aumento das interagdes sociais dos alunos para que possam construir sua identidade
social, aprendendo a avaliar e a fazer escolhas para a vida;

VIII. ampliagéo da autonomia intelectual, compreensdo das normas e interesses pela vida
social, promovendo a interagio com sistemas mais amplos;

IX. desenvolvimento das competéncias socioemocionais promovendo atividades que
oportunizem aos estudantes lidar com seus sentimentos e assim desenvolver
habilidades como a resiliéncia e a empatia.

TITULOV

DO PROCESSO DE AVALIACAO

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS

Artigo 72 — A avaliagfio terd como principio o aprimoramento da qualidade de ensino e de
aprendizagem.

Artigo 73 - A avaliagdo sera subsidiada por procedimentos de observagdo, registros
continuos ¢ terd por objetivo permitir o acompanhamento:

L. sistemdtico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de acordo com os
objetivos e metas da proposta pedagogica;

II. da diregfio, da coordenagio pedagbgica, da orientagfio educacional, dos professores,
dos alunos e demais funcionirios nos diferentes momentos do processo

educacional;

IIl. da participagfio efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades
propostas pela escola;

IV. daexecugdo do planejamento curricular.
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CAPITULO IT
DA AV, { NSIN )/
SECAO 1
DA EDUCACAO INFANTIL

Artigo 74 - Na Educagio Infantil a avaliagio da crianca e faz mediante o
acompanhamento e o registro do desenvolvimento, sem o objetivo de promogfio, mesmo
para o acesso ao Ensino Fundamental.

Artigo 75 — A avaliagfio na Educaciio Infantil € um processo continuo e tem por objetivos:

L. observar ¢ conhecer a crianga de determinada faixa etaria no seu respectivo padrio
de desenvolvimento para melhor compreensfo de suas necessidades;

II. caracterizar a crianga da Educagfio Infantil quanto ao desenvolvimento cognitivo
das operagdes intelectuais e quanto ao desenvolvimento pessoal e social, frente &
programagdo das atividades desenvolvidas;

III. informar aos pais ou responsdveis a respeito dos processos e dificuldades
apresentados, bem como orienti-los quanto a atendimentos especificos oportunos.

Artigo 76 — A periodicidade do registro da avaliagfio é verificada semestralmente e, quanto
a forma, poderéo ser utilizados instrumentos elaborados pelo professor, sob a orientacfio do
Servigo de Coordenagio Pedagdgica.
SECAO 1T
DO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Artigo 77 — A avaliacfio do processo de ensino e de aprendizagem é realizada de forma
continua, formativa, diagnéstica e somativa, tendo por objetivos:

I. diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades; ajﬁ) )

II. possibilitar que o aluno autoavalie sua aprendizagem;
III. orientar o aluno quanto aos esfor¢os necessarios para superar as dificuldades;

IV. fundamentar as decisdes do Conselho de Classe quanto & necessidade de
procedimentos de reforgo e recuperago da aprendizagem, de classificagio e
reclassifica¢fio de alunos;
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REGIMENTO ESCOLAR

V. orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos contetidos curriculares.

Paragrafo iinico — A avaliagio do processo de ensino e aprendizagem envolve a anélise
do conhecimento e das habilidades especificas adquiridas pelo aluno e também aspectos
formativos, através da observacdo de suas atitudes referentes A presenca nas aulas, a
participagdo nas atividades pedagdgicas e & responsabilidade com que assume o
cumprimento de seu papel.

Artigo 78 — A avaliacfio da aprendizagem observar os seguintes critérios:

L. avaliagdo continua, formativa, diagnéstica e somativa o desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

I obrigatoriedade de estudos de recuperagfio continua e paralela, para os casos de
baixo rendimento.

Artigo 79 — Os alunos sfo avaliados da seguinte forma:

L. trimestralmente, a partir do 1° ano do Ensino Fundamental ao final do Ensino Médio,
através de atividades diversificadas, pesquisas e observagio direta e de provas
escritas e orais a partir do 2° ano do Ensino Fundamental 1.

§ 1° - Na avaliagdio da aprendizagem deverdo ser utilizados instrumentos que permitam
diagnosticar a realidade do aluno e reorientar os processos de ensino e aprendizagem.

§ 2° — Os critérios de avaliagdo estdo fundamentados nos objetivos especificos de cada
componente curricular, nos objetivos especificos de cada curso e nos objetivos gerais de
formagfo educacional que norteiam a Escola.

§ 3° — Os instrumentos de avaliagfio sdo elaborados pelo professor, sob a supervisio da
Coordenagdo Pedagodgica, e serfio tantos quantos forem necessarios para avaliar a
aprendizagem do aluno.

Artigo 80 — Os resultados das avaliagdes indicarfio o rendimento dos alunos, na seguinte

conformidade: ij)

I. no 1° ano do Ensino Fundamental serdo semestrais, sintetizados numa ficha com a
relacdo de todos os aspectos observados;

II. do 2° ano do Ensino Fundamental ao final do Ensino Médio serfo trimestrais e
expressos por nota de 0 (zero) a 10,0 (dez), variando de 5 (cinco) em 5 (cinco) décimos nos
trimestres e na média final e serdo atribuidos pesos, a saber:

a. primeiro trimestre — peso 1 (um);
b. segundo trimestre — peso 1 (um) ;

SEDUCCAP20211029374A
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REGIMENTO ESCOLAR
c. terceiro trimestre — peso 2 (dois).

§ 1° — Sera concedida a 2" chamada de prova ao aluno que, nfio tendo comparecido na data
marcada, a requeira até 02 (dois) dias ap6s a falta mediante a apresentagfio de justificativa
do responsavel.

§ 2° - Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental ser4 considerado como um bloco
pedagogico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgdo, voltado para ampliar a
todos as oportunidades de sistematiza¢io e aprofundamento das aprendizagens bésicas,
imprescindiveis ao prosseguimento de estudos.

§ 3° — Do 4° ano do Ensino Fundamental ao final do Ensino Médio, a nota minima em cada
componente curricular, para aprovagio, serd 6,0 (seis), significando que os objetivos
essenciais de cada componente curricular foram atingidos.

§ 4° - Para o resultado da nota final, do 2° ano do Ensino Fundamental ao final do Ensino
Meédio, cada nota do trimestre serd multiplicada por seu respectivo peso e essa nota
acumulada ser4 dividida pela somatéria dos pesos.

§ 5° — No Novo Ensino Médio, os Itinerarios Formativos serfio avaliados de forma
diagnéstica, somativa e formativa e serdo consideradas as seguintes mengdes no processo
de conclusio do projeto:

a. Engajamento total (TO)

b. Engajamento satisfatério (S)

c. Engajamento parcial (PA)

d. Engajamento insatisfatério (I)

§ 6°— Os Itinerdrios Formativos terdo registro de faltas e o professor avaliara por mengdes,
mostrando se o aluno foi assiduo as aulas e/ou entregou as atividades propostas.

Artigo 81 — Essas sinteses sfo registradas na Secretaria da Escola e comunicadas aos pais
ou responsaveis, por meio de Boletim Trimestral.

CAPITULQ 11T

DA RECUPERACAO

Artigo 82 — A recuperagiio ao longo do periodo letivo est4 ligada a avaliaciio diagnostica,
que permite a identificacio daqueles alunos que ndo atingiram com proficiéncia os
objetivos estabelecidos e os pré-requisitos necessarios & nova aprendizagem. 4})

§ 1° — As atividades de recuperagdo serfio desenvolvidas de forma continua, paralela e
intensiva.

§ 2° — A recuperagfio continua serd aplicada tdo logo o diagnostico for realizado indicando
baixo rendimento e integrard a avaliagdio no decorrer do trimestre do 2° ano do Ensino
Fundamental ao final do Ensino Médio em curso, ao longo do periodo letivo, no cotidiano
da sala de aula.
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REGIMENTO ESCOLAR

§ 3° — A recuperagio paralela sera desenvolvida no decorrer do trimestre para o 2° ano do
Ensino Fundamental ao final do Ensino Médio, e terd a finalidade de oferecer ao aluno
uma nova oportunidade para atingir os objetivos e habilidades nfio alcangados, por meio de
aulas de revisfo ou reforgo, quando se fizer necessério.

§ 4° — A recuperagdo intensiva serd desenvolvida ao final do ano, apés o cumprimento dos
200 dias letivos.

§ 5° — Néo participard do processo de recuperagdo intensiva, ao final do ano letivo, sendo
considerado retido, sem direito aos estudos de recuperagio final o aluno do 4° ano do
Ensino Fundamental ao final do Ensino Médio que tiver obtido nota final inferior a 6,0
(seis) em mais de 03 disciplinas, e/ou frequéncia inferior a 75% das horas letivas.

§ 6° — A partir do 4° ano do Ensino Fundamental ao final do Ensino Médio, a nota obtida
na recuperago intensiva, para promog¢fo ao Ano/Série seguinte, devera ser igual a 6,0
(seis) e esta serd a média final do aluno.

§ 7° — No 2° ano do Ensino Fundamental ao final do Ensino Médio, os objetos de
conhecimentos ministrados nas aulas de recuperagio serdo registrados em Didrio de
Ano/Série e no Plano de Recuperaciio.

CAPITULO IV

DA _PROMOCAO

Artigo 83 — No Ensino Fundamental e Médio, a decisio final sobre a avaliaciio do aluno e
a possibilidade de prosseguimento de estudos deverd ser norteada por uma anélise do
desempenho global do aluno, no conjunto dos componentes curriculares.

§ 1° O Conselho de Classe previsto neste Regimento Escolar serd responsével pela decisio
final, sobre a avaliagdo do aluno e sua promogo.

§ 2° — A andlise do desempenho global do aluno, ao final do periodo letivo, dever
privilegiar os aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Artigo 84 — Sera considerado promovido o aluno do 4° ano do Ensino Fundamental ao
final do Ensino Médio, que obtiver frequéncia igual ou superior a 75% das horas letivas do 5
ano/série e nota final igual ou superior a 6,0 (seis) em todos os componentes curriculares. C)ﬂ)

TITULO VI

DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO I

DA CARACTERIZACAO
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REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 85 — A organizacfo da vida escolar visa garantir a regularidade da vida do aluno,
assim como 0 acesso, a permanéncia e a progressio nos estudos.

CAPITULO I

TFT A

Artigo 86 — A matricula do aluno serd efetuada mediante requerimento do pai ou
responsavel, observadas as normas e diretrizes para atendimento da demanda escolar e os
seguintes critérios:

L. por ingresso, no 1° ano do Ensino Fundamental com base na idade conforme
Legislagdo vigente;

II. por classificagiio ou reclassificagfo, a partir do 2° ano do Ensino Fundamental ao
Ensino Médio.

Artigo 87 — A Classificagfio ocorrera:

L. por promog#io, ao final de cada Ano/Série do Ensino Fundamental ¢ do Ensino
Meédio;

II. por transferéncia, para candidatos de outras escolas do pais ou do exterior, de
acordo com a documentagio escolar apresentada;

IIl. mediante avaliagdio feita pela escola para alunos sem comprovacio de estudos
anteriores, observados o critério de idade e outras exigéncias do curso.

Parigrafo tinico — No caso do Ensino Fundamental e Médio, a critério do Conselho de
Classe, o aluno podera ser submetido a estudos de adaptagéio, quando houver discrepancia
entre os componentes curriculares dessa e os da escola de origem.

Artigo 88 — A reclassificagfio do aluno, em Ano ou Série mais avancada, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/ano ou série e a avaliagBo de competéncias nas matérias
da Base Nacional Comum do Curriculo seguindo as orientagdes da Resolugfio vigente de
reclassificacdo de estudantes do Sistema Estadual de Ensino, ocorrerd a partir de:
I. proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos ~
resultados de avaliagdo diagndstica; C}:ﬁ)

II. solicitagdo do responsavel pelo aluno, mediante requerimento dirigido & Direciio da
escola.

III. comprovada a defasagem idade/ano/série de, no minimo, 02 (dois) anos.
Paragrafo Gnico — Sdo procedimentos de reclassificagéio:

I. provas sobre os componentes curriculares da Base Nacional Comum uma redagfo
em Lingua Portuguesa;
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REGIMENTO ESCOLAR

II. parecer do Conselho de Classe sobre o grau de desenvolvimento ¢ maturidade do
candidato para cursar a série ou ano pretendido;

III. entrevista com o aluno e pais pelo Servigo de Coordenagio Pedagdgica;
IV. parecer conclusivo do Servi¢o de Coordenaglio Pedagdgica;

V. homologagéo do Diretor.

Artigo 89 — Para o estudante da prépria escola, a reclassificaciio deverd ocorrer, no
maximo, até o final do primeiro més letivo e, para o estudante recebido por transferéncia
ou oriundo de pais estrangeiro, com ou sem documentagfio comprobatéria de estudos
anteriores, em qualquer época do perfodo letivo.

Artigo 90 — Cabera ao Conselho de Classe estabelecer, sempre que necessério e de acordo
com o que dispde este Regimento, outros procedimentos, respeitada a Legislagio para:

I. matricula, classificagio e reclassificagio de alunos;
II. estudos e atividades de recuperagfio;
III. adaptagéio de estudos;
IV. avaliagfio de competéncias;

V. aproveitamento de estudo,

CAPITULO III
DA FREQUENCIA E COMPENSACAQ DE AUSENCIAS

Artigo 91 — A Escola faz o controle sistemdtico da frequéncia dos alunos as atividades
escolares, através dos Diarios de Classe, trimestralmente, do 1° ano do Ensino
Fundamental ao final do Ensino Médio e adotard as medidas necessdrias para que os alunos
possam compensar as auséncias que ultrapassarem o limite de 25% do total de aulas dadas
e ndo atinja os 50% em cada componente curricular.

§ 1° — As atividades de compensacio de auséncias sdo programadas, orientadas e ( l) ;
registradas pelo professor da classe ou do componente curricular, com a finalidade de sanar

as dificuldades de aprendizagem provocadas pela frequéncia irregular as aulas.

§ 2° — As atividades de compensago de auséncias sdo oferecidas aos alunos, de acordo
com o parecer da equipe pedagdgica e sendo acompanhadas, trimestralmente.

Artigo 96 — Ao final do ano, o controle de frequéncia é efetuado sobre o total de horas
letivas, exigida a frequéncia minima de 75% para promogdo.
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REGIMENTO ESCOLAR

CAPITULO IV

ULA E T RENCIA

Artigo 92 — Serfo condi¢des para a matricula:

I. xerox da certiddo de nascimento e xerox do Registro Geral Civil, tratando-se de
primeira matricula;

II. 01 (uma) foto 3 x 4 recente do aluno;
ITI. requerimento de matricula;
IV. ficha de instrugdes e recomendagdes do pai/mée ou responsavel (ficha médica);
V. comprovagdo de escolaridade anterior, quando couber;
VI. contrato de prestagfo de servigo;
VII. comprovante de residéncia;
VIII. idade minima exigida por Lei.

Artigo 93 — Nizo haverd renovagfio automética de matricula, devendo o aluno ou
responsavel requeré-la anualmente.

Artigo 94 — Para o ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental devera o interessado ter 06
(seis) anos completos, de acordo com a Legislacdo vigente.

Artigo 95 — O pedido de matricula por transferéncia devera ser instruido com os seguintes
documentos:

I. histérico escolar circunstanciado;

II. comprovante de identidade do aluno e outros documentos exigidos por Lei para as

devidas anotagdes; @] .

III. o boletim de notas, quando a matricula por transferéncia ocorrer até o final do 2°
trimestre do ano letivo.

Artigo 96 — Além dos documentos previstos no artigo anterior poderdo ser solicitadas
outras informag@es 4 escola de origem, visando a melhor adequagdo curricular.

Artigo 97— Serdo aceitas transferéncias até o final do 2° trimestre.

Artigo 98 — Nao havera matricula com dependéncia de disciplina.
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REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 99 — Para a matricula, a documentaggio devera conter os elementos suficientes para
a identificagfio da escola, do aluno, do nivel de ensino, do curso, do ano ou série de
matricula, bem como informagdes sobre a escolaridade anterior.

Paragrafo dnico - O prazo para entrega de toda documentagéo poders ser estendido para
até 60 (sessenta) dias, a partir da matricula.

Artigo 100 — A matricula dos alunos com necessidades especiais, em qualquer nivel da
Educagéo Infantil, ano do Ensino Fundamental e série do Ensino Médio far-se-a em classes
do ensino regular, conforme legislagdo vigente.

Artigo 101 — A frequéncia as aulas s6 sera permitida aos alunos regularmente
matriculados.

SECAO I
DA TRANSFERENCIA

Artigo 102 — O pedido de transferéncia de alunos sera dirigido 4 Secretaria e deferido
independentemente de época e a documentagiio serd expedida no prazo de 30 (trinta) dias.

Parigrafo inico — No ato do pedido, o aluno recebera documento, emitido pela Secretaria,
contendo, no minimo:

I. adata em que deu entrada ao pedido;
II. adata em que sera entregue a documentagdo;

II. asérie/ano cursado ou que estiver cursando.

CAPITULO V
DA EXPEDICAQ DE HISTORICOS ESCOLARES

Artigo 103 — O historico escolar distinguira claramente todos os componentes curriculares
cursados pelo aluno no seu respectivo nivel de ensino ¢ carga horéria. C]/ \

Artigo 104 — Quando a transferéncia se der no decorrer do periodo escolar, sera expedida,
além do histérico escolar, uma Ficha Individual de Avaliagdo Periodica do ano em curso,
com indicagdio de componentes curriculares e respectivas avaliagdes de aproveitamento,
além do nimero de aulas dadas e frequentadas elo aluno, no periodo cursado.
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REGIMENTO ESCOLAR

CAPITULO VI
DOS CERTIFICADOS DE CONCLUSAQ DE CURSOS
E DE ES DE A 5 /AN

Artigo 105 — O Colégio de Santa Inés expedira historicos escolares, declaraces de
conclusdo de série/ano e certificados de conclusdo de cursos, com as especificagdes
cabiveis.

Artigo 106 — Os estudantes de inclusfio poderfio receber certificado de terminalidade
especifica, caso ndo consigam atingir o nivel exigido para conclusio do Ensino
Fundamental ou do Ensino Médio em virtude de deficiéncias, atendidas as exigéncias da
legislagfio pertinente.

L4

CAPITULO vII

DOS P, : ESCOLAR

Artigo 107 - O Plano Escolar deve programar o processo de escolarizagio, devendo ser
elaborado pelo pessoal técnico, administrativo e docente da Escola, conferindo-lhe
identidade prépria e norteando o gerenciamento das ag¢des intra-escolares e
operacionalizando a proposta pedagégica.

Par4grafo Unico — O Plano Escolar contemplar4, no minimo:
1. identificagdo da Mantenedora e do Estabelecimento;
II. diagnostico da realidade da Escola, com a finalidade de descrever, avaliar, explicar
sua situagdo quanto a caracteristicas da comunidade e clientela, recursos materiais,

humanos e institucionais disponiveis e, quanto ao seu desempenho;

III. objetivos e metas da Escola e das agBes a serem desenvolvidas;

IV. planos dos cursos mantidos pela Escola; d;)

V. planos de trabalho dos diferentes niicleos que compdem a organizagfio técnico-
administrativa da Escola;

VI. critérios para acompanhamento, controle e avaliagio da execugdo do trabalho
realizado pelos diferentes atores do processo educacional;

VII. Anexos:

a. agrupamento de alunos;
b. quadros distributivos das matérias por séries;
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REGIMENTO ESCOLAR

carga horéria;

normas para avalia¢do, recuperagéo e promogio;

calendério escolar e matriz curricular;

programagfo referente a atividades curriculares e atividades de apoio
tecmco apoio administrativo e assisténcia escolar.

o po

Artigo 108 — Cada Plano de Ensino tem por finalidade garantir a organicidade e
continuidade do curso e contera:

I. objetivos do componente curricular;
1. integragfio e sequéncia dos componentes curriculares;

III. sintese dos contetdos programéticos, como subsidios & elaboragfio dos planos de
ensino;

IV. matriz curricular com a carga hordria minima do curso e os respectivos
componentes curriculares;

V. recursos fisicos, materiais e humanos especificos.

Artigo 109 — O Plano de Ensino serd elaborado em consondncia com o Projeto Politico
Pedagégico Pastoral, constituindo documento da Escola e do professor, devendo ser
mantido & disposigo da Direciio e Supervisiio de Ensino e conterd no minimo, a avaliagéio
diagnéstica da turma de alunos, visando:

. instrumentalizar o plano de ensino;

. especificar os objetivos do componente curricular;
. especificar o contetido programético;

mencionar as estratégias,

detalhar formas e critérios de avaliagio.

o R0 o

Artigo 110 — O Calendério Escolar ¢ elaborado com a participagio da Diregéo da Escola,
Equipe Técnico-Pedagogica, Corpo Docente, Secretdria de Escola e devera conter:

I. dias letivos; CE)
II. reunides pedagdgicas e planejamento;
III. reunides de pais;
IV. reunides do Conselho de Ano/Série;
V. periodos de avaliacdes;

VI. recuperagéo;
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REGIMENTO ESCOLAR
VII. plantdo de professores para atendimento aos pais.
VIII. comemoragdes civicas e religiosas;
IX. eventos culturais, cientificos, esportivos e religiosos;
X. recesso escolar;
XI. feriados;
XII. formatura;

XIII. férias.

TITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 111 — O Colégio de Santa Inés cumprird as obrigagdes legais e civicas previstas em
Lei e fard a incorporagéio da legislagfio superveniente a esse Regimento Escolar.

Artigo 112 - Os casos omissos a este Regimento Escolar deverdio ser resolvidos pela
Dire¢éio do Colégio de Santa Inés, & luz das Leis e das Instrugdes de Ensino, das Normas
Legais e, se for o caso, em instincia superior, submetido ao Orgdo Competente da
Secretaria da Educac#o.

Artigo 113 — A Direcdo do Colégio de Santa Inés comunicard as Autoridades Sanitarias
competentes, 0s casos de moléstias transmissiveis e ao Conselho Tutelar os casos de uso de
entorpecentes e negligéncia familiar, sempre que esses chegarem ao seu conhecimento.

Artigo 114 — O Colégio de Santa Inés, ndo se responsabilizara pelas perdas, danos ou furto
de veiculos de transporte, dinheiro, objetos, aparelhos eletronicos ¢ demais utensilios que
por ventura venham a desaparecer dentro ou fora do seu Estabelecimento.

Artigo 115 — A Escola mantera a disposi¢8io dos pais e alunos cépia do Regimento Escolar
aprovado.

Artigo 116 — A escrituragiio, documentagfo e arquivos escolares sdo de uso exclusivo da
Escola e das autoridades escolares, sendo vedado o seu manuseio por pessoas estranhas a
escola, assim como a cessdo de copias a terceiros, exceto nos casos previstos na Legislagdo
vigente.

Artigo 117 — O presente Regimento Escolar podera ser alterado, quando necessério, '
devendo as alteragdes propostas ser submetidas & apreciagio prévia do Orgdo Competente.

Artigo 118 — Os alunos do Colégio de Santa Inés dispdem de agenda e boletim escolar
fisico e digital como:

I. veiculos de comunicagdo entre os pais ou responsaveis do aluno e a Escola;
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REGIMENTO ESCOLAR

II. meios de comunicacdo sobre a situagdo dos alunos quanto ao estudo e & sua
conduta.

III. registros de apuragdo de rendimento escolar, do levantamento de frequéncia e das
observagdes em relagdo as atitudes dos alunos.

Artigo 119 — A Diregéo do Colégio de Santa Inés apresenta aos pais e alunos no inicio do
ano letivo os seus direitos e deveres, decorrentes deste Regimento Escolar.

Artigo 120 — Haverd ao longo do ano atividades de cunho educativo, civico, social,
cultural e religioso, que integraro o Curriculo Escolar, sendo considerados dias de efetivo
trabalho escolar, devendo constar do Calendario homologado pela Diretoria de Ensino.

Artigo 121 — Em caso de emergéncia publica, o ensino ocorrerd remotamente, com aulas
sincronas e/ou assincronas, ou hibridas, conforme legislacfio vigente.

Artigo 122 - O nome social do aluno deve ser respeitado nos devidos termos da
Deliberagdo CEE/SP N° 125/14, como também o de todos os professores e qualquer
colaborador da entidade escolar.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 123 — O presente Regimento em vigor, no ano subsequente a sua aprovacio e
publicagio em D.O. pela Diretoria de Ensino, e sera dado amplo conhecimento &
Comunidade Escolar antes do inicio das matriculas.

Sé&o Paulo, 29 de outubro de 2021.

o Liamar Nunes de Freita
! 53.019.772 1 0002.76 | Diteora Ped. WEC n'37.569
o RG : 9.567.394-5
Associagio Educacional Irmas
Salesianas de Sio Paulo
Calégio de Santa Inés

Rua Trés Rios, 362
Séo Paulo - 8P - CEP: 01123-000 F
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Governo do Estado de S&o Paulo
Secretaria da Educacéo
Der Sp Centro Equipe de Supervisédo

Despacho

I nteressado: Colégio de Santa Inés
Assunto: Novo Regimento Escolar

Protocolo SEDUC - PRC 2021/50192

Estabelecimento de Ensino: Colégio de Santa Inés

Assunto: () Regimento Escolar.

() Alteracdo regimental

( X ) Novo Regimento Escolar, em substituicdo a0 anteriormente aprovado por Portaria do
Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino Regi&o de 06-11-2020, publicada em DOE de
07/11/2020, Executivo |, Pagina 39.

Analisada a documentacdo ora encaminhada, constata-se que a mesma encontra-se
adequada a legislacdo que rege a matéria, em especia a Lel Federal n° 9.394/96, Deliberacéo CEE
10/97 e Indicagdo CEE 9 e 13/97.

Nestes termos, manifestamo-nos favoravelmente a aprovagdo do documento acima assinalado do
Colégio de Santa Inés, localizado a Rua Trés Rios, n° 362, Bairro Bom Retiro, CEP: 01123-000,
S80 Paulo/SP, mantido pela Associacdo Educaciona Irmas Salesianas de S&o Paulo, CNPJ
063.019.772/0002-76.

A consideragso superior.

Sao Paulo, 12 de dezembro de 2021.

Sao Paulo, 12 de dezembro de 2021.

SEDUCDES2021357698A
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacéo
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacéo
Diretoria de Ensino de Centro

Despacho

I nteressado: Colégio de Santa Inés
Assunto: Regimento Escolar

DESPACHO DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

Com base no Decreto n° 64.187/2019, Lei Federal 9.394/96, Deliberacdo CEE 10/97, Indicagéo
CEE 13/97, Parecer CEE 67/98, e a vista do parecer do Supervisor de Ensino, Aprovo o
Regimento acima especificado

S3o Paulo, 14 de dezembro de 2021.

Maria de Fatima Lopes
Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino de Centro

Classif. documental 006.01.10.004

Assinado com senha por MARIA DE FATIMA LOPES - 14/12/2021 as 08:40:00.
Documento N°: 30608703-4362 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=30608703-4362
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacéo
Nucleo de Vida Escolar

Despacho

I nteressado: Colégio de Santa Inés
Assunto: Regimento Escolar

Diretoria de Ensino da Regido Centro
Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 15/12/2021

Publicado em D.O.E: 16/12/2021 Sc: | Pg: 34

Dispde sobre Aprovacgéao de Novo Regimento Escolar

O Dirigente Regional de Ensino, conforme as competéncias que lhe sdo conferidas pelo Decreto
64.187/2019, com fundamento na Deliberacdo CEE 10/1997 e Deliberagdo CEE 138/2016, a vista
do Protocolado SEDUC-PRC-2021/50192, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio de Santa
Inés (CIE 102350), situado & Rua Trés Rios, 362, Bom Retiro, CEP 01123-000, S0 Paulo/SP,
mantido Associacdo Educacional Irmas Salesianas de Sao Paulo, CNPJ 063.019.772/0002-76, que
prevalecerd sobre o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino de

06/11/2020, publicada em DOE de 07/11/2020 - Pg 39.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido Centro, responsavel pela supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Paulo, 16 de dezembro de 2021.

Classif. documental 006.01.10.004

Assinado com senha por MARIA DE FATIMA LOPES - 16/12/2021 as 21:12:55.
Documento N°: 30935734-6142 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=30935734-6142
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quinta-feira, 16 de dezembro de 2021

Extrato de Contrato

3°Termo de Aditamento de Contrato

Processo SEDUC n° 7470712018 - Contrato CEE n°
0172018 - Contratante: Conselho Estadual de Educagio — Con-
tratada VIN SERVICE SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA - ME

Objet

mao-de-obra, géneros. alimenticio
de limpeza, para o preparo e distribuicio de café, ch, agticar,
biscoito, adogante, guardanapos e mexedores de plastico nas
dependéncias deste Conselho Estadual de Educagao;

Valor total do presente contrato: R$57.307,65 (cinquenta
e sete mil, trezentos e sete reais e sessenta e cinco centavos),
sendo o valor de R$45.846,12 (quarenta e cinco mil, oitocentos
e quarenta e seis reais e doze centavos) para o exercicio de 2022
e 0 valor de R$11.461,53 (onze mil, e sessenta e

Damido Teixeira Pereira, RG. 21.890.078 e Maria Del Carmen
Rodriguez Lorenzo RG. 16.601.941, para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem comisso que procedera a andlise da
documentagdo, vistoria dos equipamentos e instalagdes fisicas,
emitindo parecer conclusivo sobre o pedido de mudana de
endereco, a saber Rua Traipu, 247, Pacaembu, CEP 01235-000,
S0 Paulol SP, junto a0 Estabelecimento de Ensino Maple Bear
Pacaembu (CIE 561551), situado & Rua ltaguaba, 264, Santa
Cecllia, CEP 01233-050, Sao Paulo/SP, mantido por Escola Bilin-
gue Pacaembu Ltda - EPP, CNPJ 26.137.242/0001-15 e Escola
Infantil Bilingue Pacaembu Ltda. ~ ME, CNPJ 16.859.137/0001-
36,

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO CENTRO-OESTE

um reais e cinquenta e trés centavos) para o exercicio de 2023,
onerando o subelemento econdmico 33903965, do Programa de
Trabalho 12122081561780000, Fonte de Recurso 001001001,
UO 08002, UGR 080011, Unidade Gestora 080104 da dotagéo
orgamentdria do exercicio de 2022

COORDENADORIA PEDAGOGICA

Extrato

Termo de Contrato

Processo: SEDUC-PRC-2021/48751

Contrato: Ata de Registro de Pregos n° 36/01199/20/05

Modalidade: Pregao Eletronico e Precos N° 36/01199/20/05

'CONTRATADA: PLURAL INDUSTRIA GRAFICA LTDA

CNPJ: 03.858.331/0001-55

Parecer CJ: FDE-PAR-2020/00118

Objeto: Prestacio de servicos de impressao, acabamento,
mixagem/separacao, embalagem, transporte e distribuiaol
entrega dos materiais de apoio a0 curriculo oficial do Estado
de Sao Paulo

Programa de Trabalho: 12.368.0800.6168.0000

Elemento: 339039

Fonte: 001002007

Valor: RS 1.697.901,21 (Um milhdo, seiscentos e noventa e
sete mil, novecentos e um reais e vinte e um centavos) - Prazo 40
dias corridos apds a aprovagao das provas de impressio

Data da Assinatura 25/11/2021

Extrato

Termo de Contrato

Processo: SEDUC-PRC-2021/48780

Contrato: Ata de Registro de Pregos n° 36/01199/20/05

Modalidade: Pregao Eletranico de Precos N° 36/01199/20/05

Contratada: ESDEVA INDUSTRIA GRAFICA LTDA

CNPJ: 17.153.081/0001-62

Parecer CJ: FDE-PARA-2020/183

Objeto: Prestagio de servigos de impressdo, acabamento,
mixagem/separagao, embalagem, transporte e distribuiaol
entrega dos materiais de apoio ao curriculo oficial do Estado
de Sao Paulo

Programa de Trabalho: 12.368.0800.6168.0000

Elemento: 339039

Fonte: 001002007

Valor: RS 1.631.315,43 (Um milho, seiscentos e trinta e
um mil, trezentos e quinze reais e quarenta e trés centavos) -
Prazo: Prazo 40 dias corridos apds a aprovagao das provas de
impressio

Data da Assinatura: 12/11/2021

COORDENADORIA DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 24, de 15 de dezembro de 2021.
CCOORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMA-

3

A Coordenadora da Coordenadoria de Gestao de Recursos
Humanos, altera o cronograma de publicagdo da classificagdo
dos docentes contratados e candidatos 4 contratagao para a
atribuicéo inicial de 2022, publicado na Portaria CGRH-21, de
1° de dezembro de 2021, estabelecendo a seguinte redagao:

Artigo 1° - A dlassificagao final para o Processo de Atribui-
Gao de Classes e Aulas serd publicada em 17/12/2021.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DIRETORIAS DE ENSINO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO CENTRO

Portaria do Dirigente Regional de Ensino de
1511212021

0 Dirigente Regional de Ensino, conforme o Decreto
64.187/2019, com fundamento na Deliberagdo CEE 10/1997
e Deliberacdo CEE 138/2016,  vista do Protocolado SEDUC-
~PRC-2021/41226, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - fica aprovado o Regimento Escolar do Estabe-
lecimento de Ensino Colégio Empyrius (CIE 392315), situado
4 Rua Carlos Escobar, 193, Santana, CEP 02013-050, Sao
Paulo/sP, mantido por Colégio Empyrius Ltda.~ ME, CNPJ
08.303.895/0001-45, que prevalecera sobre o anteriormente
aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino de
12/12/2016, publicada em DOE de 13/12/2016 - Pg 38.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido Centro, respon-
sével pela supenvisao do estabelecimento de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

0 Dirigente Regional de Ensino, conforme o Decreto
641872019, com fundamento na Deliberagdo CEE 10/1997
e Deliberagio CEE 13812016, 4 vista do Protocolado SEDUC-
-PRC-2021/50192, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabele-
cimento de Ensino Colégio de Santa Inés (CIE 102350), situado
a Rua Trés Rios, 362, Bom Retiro, CEP 01123-000, So Paulo/SP,
mantido Associagao Educacional Irmas Salesianas de Sao Paulo,
CNPJ 063.019.772/0002-76, que prevalecera sobre o anterior-
mente aprovado por Portaria do Dirigente Regmnal de Ensino de
06/11/2020, publicada em DOE de 07/11/20

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Re (emm, respon-
sével pela supervisao do estabelecimento de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar,
objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicago

0 Dirigente Regional de Ensino, conforme o Decreto
64.187/2019, com fundamento na Deliberagdo CEE 10/1997
e Deliberagdo CEE 138/2016, 4 vista do Protocolado SEDUC-
-PRC-2021/50644, expede a presente Portaria

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Esta-
belecimento de Ensino Colégio Salesiano Santa Teresinha (CIE
100473), situado a Rua Mancel de Matos, 75, Santa Terezinha,
CEP 02405-050, Sdo Paulo/SP, mantido por Extemato Santa
Teresinha, CNP) 62.025.275/0001-37, que prevalecerd sobre o
anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de
Ensino de 281212020, publicada em DOE de 29/12/2020 - Pg 24.

0 2° - A Diretoria de Ensino da Regido Centro, respon-
sével pela supenvisdo do estabelecimento de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 15/11/2021

Designando, com fundamento na Deliberagéo CEE n°
13872016 e 4 vista do Processo SEDUC-PRC-2021/60291, os
Supervisores de Ensino: Catia Regina Carrara, RG. 21.317.702-X,

> Prodesp

SOVERNO DO EFTAO
DESAO PAULO

10:58:06.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de
1511212021

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino ~
Regido Centro Oeste, conforme as competéncias que lhe sao
conferidas pelo Decreto 64.187/2019 e pela Resolugao SE 51/17,
com fundamento na Deliberagao CEE 138/2016, alterada pela
Deliberagdo CEE 148/2016, Deliberagao CEE 179/2020, e demais
normas vigentes, a vista do Processo SEDUC-PRC-2021/60738
de 141212021, designa os Supervisores de Ensino:

MARIA APARECIDA DOS SANTOS MOUTINHO - RG
19.395.325:0;

MARTA REGINA GOMES DE LIMA BERGER — RG 15.860.199-

e

NANCY ALVES ROCHA - RG 16.191.757 - 4.

para, comporem comisséo que procederd a andlise da
documentagao, vistoria dos equipamentos e instalacbes fisicas,
emitindo parecer conclusivo, sobre o pedido de AUTORIZACAO
DE MUDANCA DE ENDERECO, junto ao Estabelecimento de
Ensino COLEGIO CATAMARA REFERENCIA (COD CIE 130175),
com os cursos de Ensino Fundamental e Médio, na
Rua Austria, n° 611, Jardim Europa, Cep 04546-003, Séo Paulo;
mantida por Associagao Familiar de Educagao - AFE, CNPJ n°
00.497.704/0005-45.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino n° 066 de
15/12/2021

Dispoe sobre Autorizagao de Oferta de Ensino Bilingue

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido Centro-Oeste, conforme as competéncias que Ihe sao
conferidas pelo Decreto n° 64.187/2019 e Deliberagao CEE n°
19072020 e demais normas vigentes, a vista do Processo n°
SEDUC-EXP-2021/456752 de 28/10/2021, expede a presente
Portaria:

Artigo 1° - Fica autorizada,  incorporagéo em sua identif
cagio do tipo de oferta de ensino bilingue, aos cursos autoriza-
dos junto a Estabelecimento de Ensino ESCOLA CONCEPT (COD.
CIE 4991), situada a Av. 9 de Julho, n° 5.520, Jardim Paulista,
CEP 01406-200, S0 Paulo, SP, mantida por Escola Concept Ltda.,
CNPJ i° 21.255.704/0006-90, estabelecimento de ensino autori-
zado a funcionar pela Portaria da Dirigente Regional de Ensino
de 02/0212018, publicada no DOE de 03/02/2018,

Artigo 2° - Os responséveis pelo Estabelecimento de Ensino
ficam obrigados a manter adequados as normas que forem
baixadas pelos Conselhos Nacional e Estadual de Educagdo
e as demais instrugdes relativas ao cumprimento da Lei n°
9394/1996, 0s seguintes documentos: Regimento Escolar, Plano
de Curso e Plano Escolar.

Artigo 3° - A Diretoria de Ensino da Regido Centro-Oeste,
responsével pela supervisio do Estabelecimento de Ensino,
zelara pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em
decoréncia desta Portaria.

Artigo 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Despacho do Dirigente Regional de Ensino, de
1511212021

Em atencéo a0 pedido formulado pelo Sr. TADEU WAGNER
JUNIOR RG: 48.696.913-7 e CPF: 421.677.198-09, Administra-
dor da empresa TRANSPORTADORA VILA REAL EIRELI CNPJ:
23.798.339/0001-80, sendo representada pelo St. WALDEMIR
DA SILVA, RG: 5256030-5 e CPF: 086.271.994-18, defiro vista
a0 Processo SEDUC-PRC-2019/16923, na data de 17/1212021,
nas dependéncias da Diretoria de Ensino - Regiao Centro Oeste,
localizado na Av. Rio Branco, 1260 - CEP 01206-001, Séo Paulo
1'SP, facultada a extragao de capias reprogrificas das pegas a
indicar, mediante o recolhimento da respectiva taxa.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ CENTRO-SUL

DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO CENTRO SUL PORTARIA
DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE 20/04/2021. O Dirigen-
te Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da Regido Centro
Sul, conforme Resolugao SE 24 de 04/05/2015 e com fundamen-
10 na Deliberagéo CEE 18/86 e Indicagao CEE 8/86 - itens 4.3 e
5.2, Declara Regularizada a vida escolar da aluna relacionado
do Colégio Planeta, cassado por Portaria do Coordenador da
COGESP publicada no D.O.E. 21/02/2009, Concluséo do Ensino
Médio do ano de 2006, MARIA DE FATIMA BEATRIZ FERREIRA
GOMES, RG. 34.398.192-0.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO LESTE 1

Diretoria de Ensino Regido Leste 1

Portaria da Dirigente Regional de Ensino: 15/12/2021

Convocando, nos termos da Resolugio SE 062117, o profes-
sor Giovane Antonio Oliveira - RG. 0936101300 - para Encontro
Formativo, como segue:

Tema: Elaboragao de roteiro - LiteraTrilha

Data: 13 e 14 /12/2021

Horério: das 9h00min as 16h00min

Local: Nicleo Pedagégico Leste 1~ Rua Rincao N° 40 - Vila
Esperana

ESCOLAS ESTADUAIS DE ENSINO

FUNDAMENTAL E MEDIO

DIRETORIA DE ENSINO REGINAL LESTE 1

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
1411212021

AROVANDO

124

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regido Leste 1, conforme as competéncias que lhe sio confe-
ridas pelo Decreto n° 64187/2019 e Resolugdo SE n° 2912012,
Deliberagao CEE 10/97, Indicagao CEE 0997, Parecer CEE 67/98,
Deliberagéo CEE 14412016, Indicagéo CEE 149/2016, Delibera-
Gdo 155/2017 alterada pela Deliberagao 161/2018, Deliberago
CEE 2032021 alterada pela Deliberagdo CEE 20512021 e &
vista do Protocolado SEDUC 2021/449411, expede a presente
Portaria:

Artigo 1° ~ Fica aprovado o novo Regimento Escolar da EE
PROF* APPARECIDA RAHAL, siluada a Rua Fontoura Xavier n°
542 ~ Itaquera - Sz Paulol

Attigo 2° - 0 novo Reglmenm Escolar substituird integral-
mente o anteriormente aprovado.

Attigo 3° - A iretoria de Ensino da Regiao Leste 1, respon-
sével pela supervisio do Estabelecimento de Ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das nomas contidas no Regimento Escolar
objeto desta Portaria

Artigo 4° ~ Passando a vigorar a partir do més de janeiro
de 2022.
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0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regido Leste 1, conforme as competéncias que lhe sio confe-
ridas pelo Decreto n° 64187/2019 e Resolugdo SE n° 2912012,
Deliberagao CEE 10/97, Indicagio CEE 09/97, Parecer CEE 67/98,
Deliberacéo CEE 14412016, Indicagéo CEE 149/2016, Delibera-
Gdo 155/2017 alterada pela Deliberagao 161/2018, Deliberagao

documento
assinado
digitalmente

CEE 20312021 alterada pela Deliberagio CEE 2052021 e &
vista do Protocolado SEDUC 2021/459753, expede a presente
Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o novo Regimento Escolar da EE
PARQUE ECOLOGICO, situada & Rua Japichaua n° 300 ~ Jardim
Matarazzo - Séo Paulo/SP.

Artigo 2° - 0 novo Regimento Escolar substituid integral-
mente o anteriormente aprovado.

Artigo 3° - A Diretoria de Ensino da Regizo Leste 1, respon-
sével pela supervisao do Estabelecimento de Ensino, zelard pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
objeto desta Portari

Artigo 4° ~ Passando a vigorar a partir do més de janeiro
de 2022

126

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regio Leste 1, conforme as competéncias que lhe sio confe-
ridas pelo Decreto n° 64187/2019 e Resolugdo SE n° 2912012,
Deliberagao CEE 10/97, Indicagao CEE 09/97, Parecer CEE 67/98,
Deliberagdo CEE 14412016, Indicagdo CEE 149/2016, Delibera-
a0 155/2017 alterada pela Deliberagéo 16112018, Deliberagao
CEE 20312021 alterada pela Deliberagio CEE 2052021 e &
vista do Protocolado SEDUC 2021/455514, expede a presente
Portaria:

Artigo 1° - fica aprovado 0 novo Regimento Escolar da EE
PROF* HELENA LOMBARDI BRAGA, situada a Rua Virginia de
Miranda n° 138 ~ Jardim Norma - Sao Paulo/SP.

Artigo 2° - 0 novo Regimento Escolar substituid integral-
mente o anteriormente aprovado.

Artigo 3°— A Diretoria de Ensino da Regizo Leste 1, respon-
sével pela supervisao do Estabelecimento de Ensino, zelard pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
obmo desta Portaria

Artigo 4° — Passando a vigorar a partir do més de janeiro
de 2022
Ne121
0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regido Leste 1, conforme as competéncias que lhe sio confe-
ridas pelo Decreto n° 64187/2019 e Resolugdo SE n° 2912012,
Deliberagao CEE 10/97, Indicagao CEE 09/97, Parecer CEE 67/98,
Deliberagio CEE 144/2016, Indicagdo CEE 149/2016, Delibera-
a0 155/2017 alterada pela Deliberagéo 16112018, Deliberagao
CEE 203/2021 alterada pela Deliberagao CEE 205/2021 e & vista
do Processo SEDUC 2021/60051, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovada a alteragdo regimental intro-
duzida no Regimento Escolar do COLEGIO MITSUNARI loca-
lizado a Av. Pires do Rio, n° 4273/4277 ~ Jardim Normal, Sdo
Paulo/SP, mantido por Colégio Mitsunari SIS LTDA ME, CNPJ:
08.334.052/0001-75

Artigo 2° - A alteragdo de que trata esta Portaria refere-se
a0s Artigos 1°,2° § 1° e § 2° do Artigo 3°, Artigos 107, 11°, 12°,

#,15° e 47°,

Artigo 3°- A Diretoria de Ensino Regizo Leste 1, responsével
pela superviso do estabelecimento de ensino, zelaré pelo fiel
‘cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de janeiro
de 2022

DIRETORIA DE ENSINO REGIAO LESTE 1

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
1411212021,

APROVANDO

w124

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regido Leste 1, conforme as competéncias que lhe so confe-
ridas pelo Decreto n° 64187/2019 e Resolugdo SE n° 2912012,
Deliberagao CEE 10/97, Indicagao CEE 09/97, Parecer CEE 67/98,
Deliberacdo CEE 14412016, Indicagdo CEE 149/2016, Delibera-
a0 155/2017 alterada pela Deliberagéo 16112018, Deliberagao
CEE 20312021 alterada pela Deliberagéio CEE 2052021 e &
vista do Protocolado SEDUC 2021/449411, expede a presente
Portaria:

Attigo 1° — Fica aprovado o novo Regimento Escolar da EE
PROF* APPARECIDA RAHAL situada & Rua Fontoura Xavier n°
542 - Itaquera - 3o Paulo/SP.

Artigo 2° - O novo Regimento Escolar substitira integral-
mente o anteriormente aprovado.

Artigo 3 - A Diretoria de Ensino da Regido Leste 1, respon-
sével pela supervisao do Estabelecimento de Ensino, zelard pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
objeto desta Portaria.

Artigo 4° — Passando a vigorar a partir do més de janeiro
de 2022
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0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regido Leste 1, conforme as competéncias que lhe sio confe-
ridas pelo Decreto n° 64187/2019 e Resolugdo SE n° 2912012,
Deliberagéo CEE 10/97, Indicagao CEE 09/97, Parecer CEE 67/98,
Deliberacdo CEE 14412016, Indicagdo CEE 149/2016, Delibera-
a0 155/2017 alterada pela Deliberagéo 16112018, Deliberagao
CEE 20312021 alterada pela Deliberagio CEE 2052021 e &
vista do Protocolado SEDUC 2021/459753, expede a presente
Portaria:

Attigo 1° ~ Fica aprovado o novo Regimento Escolar da EE
PARQUE ECOLOGICO, situada & Rua Japichaua n° 300 — Jardim
Matarazzo - Séo PaulofSP.

Artigo 2° ~ 0 novo Regimento Escolar substitird integral-
mente o anteriormente aprovado.

Artigo 3° ~ A Diretoria de Ensino da Regizo Leste 1, respon-
sével pela supervisao do Estabelecimento de Ensino, zelard pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
objeto desta Portaria.

Artigo 4° — Passando a vigorar  partir do més de janeiro
de 2022

126

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regio Leste 1, conforme as competéncias que lhe sio confe-
ridas pelo Decreto n° 64187/2019 e Resolugdo SE n° 2912012,
Deliberagéo CEE 10/97, Indicagao CEE 09/97, Parecer CEE 67/98,
Deliberacdo CEE 14412016, Indicagdo CEE 149/2016, Delibera-
a0 155/2017 alterada pela Deliberagéo 16112018, Deliberagao
CEE 20312021 alterada pela Deliberagéio CEE 2052021 e &
vista do Protocolado SEDUC 2021/455514, expede a presente
Portaria:

Artigo 1° ~ Fica aprovado o novo Regimento Escolar da EE
PROF* HELENA LOMBARDI BRAGA, situada a Rua Virginia de
Miranda n° 138 - Jardim Norma - Sao Paulo/SP.

Artigo 2° - O novo Regimento Escolar substitid integral-
mente o anteriormente aprovado.

Artigo 3° — A Diretoria de Ensino da Regizo Leste 1, respon-
sével pela supervisao do Estabelecimento de Ensino, zelard pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
Dbjelo desla Portaria
0 4° ~ Passando a vigorar a partir do més de janeiro

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regio Leste 1, conforme as competéncias que lhe sio confe-
ridas pelo Decreto n° 64187/2019 e Resolugdo SE n° 2912012,
Deliberagao CEE 10/97, Indicagao CEE 09/97, Parecer CEE 67/98,
Deliberagdo CEE 14412016, Indicagao CEE 149/2016, Delibera-
oo 155/2017 alterada pela Deliberagéo 16112018, Deliberagao
CEE 203/2021 alterada pela Deliberagao CEE 205/2021 e a vista
do Processo SEDUC 2021/60051, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovada a alteragdo regimental intro-
duzida no Regimento Escolar do COLEGIO MITSUNARI loca-
lizado a Av. Pires do Rio, n° 4273/4277 ~ Jardim Normal, Sdo
Paulo/SP, mantido por Colégio Mitsunari SIS LTDA ME, CNPJ:
08.334.052/0001-75.

Documento N°: 31055491-7662 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=31055491-7662

Artigo 2° - A alteragdo de que trata esta Portaria refere-se
a0s Artigos 1°,2° § 1° e § 2° do Artigo 3°, Artigos 107, 11°, 12°,
1°,15%

Artigo 3°- A Diretoria de Ensino Regizo Leste 1, responsével
pela supervisio do estabelecimento de ensino, zelard pelo fiel
cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de janeiro
de 2022.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO LESTE 4

DIRETORIA DE ENSINO LESTE 4

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de
1411212021

Declarando, nos termos da Deliberagdo CEE n° 21/2001 e
Indicagao CEE N° 15/2001, da Lei Federal n° 9.394/1996, espe-
cialmente no § 1° do Artigo 23 e alineas b e “c" do Inciso Il
do Artigo 24 e nos termos da do Inciso XXIll do Artigo 2° da Lei
Estadual n° 10.403 de 06/07/1971 e 4 vista da documentagdo
apresentada no Processo SEDUC-PRC-2021/59711, que os estu-
dos realizados por Domingos José Anténio, RNM: F368664-T,
nascido em 23/01/1973, na cidade de Soyo, em Angola, median-
te estudos realizados em Angola, no periodo de 2015 & 2018,
sio equivalentes aos do Sistema Brasileiro de Ensino, em nivel
de concluséo do Ensino Médio.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 14/12/2021

Declarando, nos termos da Deliberagdo CEE n° 21/2001 e
Indicagao CEE N° 15/2001, da Lei Federal n° 9.394/1996, espe-
cialmente no § 1° do Artigo 23 e alineas b e "c" do Inciso Il
do Artigo 24 e nos termos da do Inciso XXIll do Artigo 2° da Lei
Estadual n° 10.403 de 06/07/1971 e 4 vista da documentagdo
apresentada no Processo SEDUC-PRC-2021/57169, que os estu-
dos realizados por Mari Matubara, CPF: 213.748.638-58, nasci-
da em 09/03/1975, na cidade de Okinawa, no Japao, mediante
estudos realizados no Japéo, no periodo de 01/04/1990
01/03/1993, sdo equivalentes aos do Sistema Brasileiro de Ensi-
o, em nivel de concluséo do Ensino Médio.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 14/12/2021

Declarando, nos termos da Deliberagdo CEE n° 21/2001 e
Indicagao CEE N° 15/2001, da Lei Federal n° 9.394/1996, espe-
cialmente no § 1° do Artigo 23 e alineas "b" e "¢” do Inciso Il
do Artigo 24 e nos termos da do Inciso XXill do Artigo 2° da Lei
Estadual n° 10.403 de 06/07/1971 e & vista da documentagdo
apresentada 1o rocesso SEDUCPRC-2021/59118, gue s st

Miriam Teran Lopez, , nascida
em zu/uwwsu na cidade de Cochabamba, na B
estudos realizados na Bolivia, no periodo de 2008 a 2011, sao
equivalentes aos do Sistema Brasileiro de Ensino, em nivel de
condluséo do Ensino Médio.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 1411212021

Declarando, nos termos da Deliberagdo CEE n° 21/2001
e Indicagao CEE N° 152001, da Lei Federal n° 9.394/1996,
especialmente no § 1° do Artigo 23 e alineas "b" e “c” do Inciso
11, do Artigo 24 e nos termos da do Inciso XXIll o Artigo 2° da
Lei Estadual n° 10.403 de 06/07/1971 e & vista da documen-
tagdo apresentada no Processo SEDUC-PRC-2021/57162, que
os estudos realizados por Larzon Alexander Angulo Burbano,
RNM:F4403398, nascido em 05/02/1992, na cidade de Guaya-
quil, no Equador, mediante estudos realizados no Equador,
concluidos em 2009, sio equivalentes os do Sistema Brasiliro
de Ensino, em nivel de conclusio do Ensino Médio.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 14/12/2021

Homologando, conforme o Decreto 64.187/2019, Indicagéo
CEE 0/97, Indicagdo CEE 13/97 e a vista do Parecer Conclusivo
do Supervisor de Ensino responsével pelo estabelecimento cons-
tante no Processo SEDUC-PRC-2021/51169, o Plano Escolar de
2021 do Colégio Interativo.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 14/12/2021

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regizo Leste 4, conforme as competéncias que Ihe sio conferi-
das pelo Decreto 64.187/2019, com fundamento na Deliberagao
CEE 10/1997, Indicagao CEE 09/1997, Deliberagao CEE 14412016,
Deliberagao CEE 203/2021, Deliberagao CEE 205/2021, e demais
normas vigentes, e & vista do parecer conlusivo do Supervisor
de Ensino, responsavel pela andlise da documentagéo apre-
sentada no Protocolado SEDUC-EXP-2021/471864, expede a
presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar da EE.
Exército Brasileiro, CIE:002689, situada & Rua Rebelo da Silva,
127 - Jardim Sao Nicolau ~ Sao Paulo — SP, CEP:03685-050,
jurisdicionada a Diretoria de Ensino Regido Leste 4, em substi-
tuigdo ao anterior aprovado.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino Regido Leste 4, responsvel
pela supervisio do estabelecimento de ensino, zelard pelo fiel
cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO LESTE 5

Portaria do Dirigente Regional de Ensino - 15-12-2021

Declarando Cargo/Fungao Vago, de acordo com os Decre-
tos 17.329/81 e 39.902/95, a partir de: 28/10/2021, em nome
de SILVANIA APARECIDA FRONZI MONTEIRO MASUNAGA,
RG 14.083.706-4; PEB-II-SQF--QM, da EE Prof® Jogo Borges,
em virtude de falecimento, conforme Certidéo de Obito N°
115303.01.55.2021.4.00085.240.0050708-61.

PORTARIA N° 534/2021

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino —
Regiao Leste 5, conforme as competéncias que Ihe s3o confe-
tidas pelo Decreto n° 64.187/2019 e Resolucao SE n° 5172017,
com fundamento na Deliberacgo CEE n° 13812016 e & vista do
Processo SEDUC-PRC-2021/60130 ~ V1, designa os Superviso-
res de Ensino:

MARIA CRISTINA TIBURCIO DE PAULA EDUARDO,
RG.6.818.691;

FABIANA QUARTAROLLO MARTINS, RG. 20.724.214-8;

KARINA PONTENOVA GUEDES, RG. 23.487.217-2;

Para, sob a presidéncia do primeiro, comporem comissio
que procedera a analise da documentagao, vistoria dos equipa-
mentos e instalagaes fisicas, emitindo parecer conclusivo sobre
o pedido de autorizagio para instalago e funcionamento do
Colégio Infantini; situado na Rua Major Basflio, n° 745 — Vila
Bertioga — CEP. 03181-010 - Sao Paulo — SP, mantido pelo
Colégio Infantini bergario e educagao infantil SS-ME, CNPJ n®
32.069.547/0001-30.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO NORTE 1

DIRETORIA DE ENSINO REGIAO NORTE1

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
1511212021

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regiao Norte 1, conforme as competéncias que lhe sio confe-
tidas pelo Decreto n° 64.187/2019, com fundamento na Delibe-
ragéo CEE n° 138/2016 e demais normas vigentes,  vista do
Processo SEDUC-PRC-2021/61280, expede a presente Portaria:

Artigo 1° 7 0 Estabelecimento de Ensino Colégio Agnus,
CIE 113074, com sede situada na Avenida Guilherme Mankel
38 05176000  Vila Clarice, Sao PaulolSP, autorizado
(sob denominagao de Colégio Batista Nagdes Unidas) pela
Portaria do Dirigente Regional de Ensino publicada no D.0. de
09/01/2004, mantido por Instituto Educacional Agnus Dei - ME,
CNPJ 05.883.158/0001-70, passa a ser mantido por Escola
de Ensino Infantil e Fundamental Kodomo LTDA ME, CNPJ
10.375.732/0001-10.

Artigo 2° ? Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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